INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - IPREMPE
CNPJ: 05.154.584/0001-73
Av. Santa Rita, n2: 150, Bairro: Centro, Perdigao/MG, CEP:35.545-000
Tel.: (37) 3287-1423

EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023
TIPO: MENOR PRECO- LOTE

OBJETO: Locacdo e licenca de uso de software com instalacdo, migracdo/importacdo de dados,
implantacdo, manutencdo, suporte técnico e treinamento para usuarios, para gerenciamento do
IPREMPEE- Instituto de Previdéncia Municipal de Perdigdo, conforme especificacées constantes do
Termo de Referéncia- Anexo I.

DA COMISSAO QUE REALIZARA O PREGAO
O Pregao sera realizado pela Pregoeira Bruna Souza Gouvéa, e sua equipe de apoio designados pela
Portaria n°. 03/2023.

APRESENTAQAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES:
Dia 10/03/2023 as 8h:30min (oito horas e trinta minutos)

ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO PRESENCIAL (DISPUTA):
Dia 10/03/2023, logo ap6s o encerramento do procedimento de credenciamento.

Nao havendo expediente nas datas supracitadas, o credenciamento e a abertura da sessao ficardo
prorrogados para o primeiro dia itil subsequente, nos mesmos horarios.

LOCAL: IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, com endereco na
Rua Santa Rita, n° 150, bairro Centro, Perdigdao/MG, CEP 35.545-000.

CONSULTAS AO EDITAL: No rol de entrada do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE PERDIGAO, ou no site www.iprempeeperdigao.mg.gov.br, podendo, ainda, ser obtido
através de solicitacdo via e-mail (iprempee@iprempeeperdigao.mg.gov.br).

ESCLARECIMENTOS: e-mail iprempee@iprempeeperdigao.mg.gov.br, telefone (37) 3287-1423, ou na
diretamente na sede do IPREMPE (endereco: Rua Santa Rita, n° 150, bairro Centro, Perdigdo/MG,
CEP 35.545-000).
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1. DO PREAMBULO

1.1. O IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, com endereco na Rua
Santa Rita, n°® 150, bairro Centro, Perdigdo/MG, CEP 35.545-000, inscrito no CNPJ sob o n°
05.154.584/0001-73, torna publica a abertura do PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023, na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023, do tipo MENOR PRECO- LOTE, regido pela Lei
Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Complementar n° 123/2006, e demais
condicodes fixadas neste edital.

2. DO OBJETO E DO SETOR SOLICITANTE:

2.1. Locacdo e licenca de uso de software com instalacdo, migracdo/importacdo de dados,
implantacdo, manutencdo, suporte técnico e treinamento para usuarios, para gerenciamento do
IPREMPE- Instituto de Previdéncia Municipal de Perdigdo, conforme especificacdes constantes do
Termo de Referéncia- Anexo I.

2.2. A presente licitacdo visa atender a solicitacdo da Superintendente do IPREMPE.

3. BASE LEGAL

3.1. Lei Federal n°® 10.520/2002 e, de forma subsidiaria, pelas normas contidas na Lei Federal n°
8.666/1993.

4. DAS CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL:

4.1. Copia deste Edital estara disponivel no rol de entrada do IPREMPE- INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO. O edital na integra podera, ainda, ser obtido por meio de
solicitacao no e-mail iprempee@iprempeeperdigao.mg.gov.br ou pelo site
www.iprempeeperdigao.mg.gov.br. O horario de funcionamento do Instituto é de 11h:30 as 17h:30min,
em dias Uteis.

4.2. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame, obrigam-se a
acompanhar as publicacbes referentes ao processo na Imprensa Oficial de Minas Gerais e no site
www.iprempeeperdigao.mg.gov.br, com vistas a possiveis alteracoes e avisos.

4.3. Os pedidos de esclarecimentos sobre o Edital poderdao ser encaminhados para o e-mail
iprempee@iprempeeperdigao.mg.gov.br, ou, ainda, para a sede do IPREMPE- INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, no endereco constante a fl. 01 deste Edital.

4.3.1. As respostas da Pregoeira as solicitacoes de esclarecimentos serdo encaminhadas
por e-mail.

4.4. Na Imprensa Oficial de Minas Gerais, bem como no site do IPREMPE- INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, serdo disponibilizadas todas as informacées que a
Pregoeira julgar importantes, razdo pela qual os interessados devem consulta-los com frequéncia.
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4.5. Impugnacodes aos termos deste edital poderédo ser interpostas por cidadéao ou por licitante, até o 2°
(segundo) dia 1util que anteceder a abertura das propostas, mediante peticido a ser enviada para o
endereco eletrénico iprempee@iprempeeperdigao.mg.gov.br, ou protocolizada na sede do Instituto (Rua
Santa Rita, n°® 150, bairro Centro, Perdigdo/MG, CEP 35.545-000), ou, ainda, via correspondéncia,
dirigidas a Pregoeira que devera decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, auxiliado
pelo setor técnico competente, conforme o caso.

4.5.1. A peticdo devera ser assinada pelo cidaddao ou pelo representante do licitante,
acompanhada de cépia do documento de identificacdo do signatario, com indicacdo de
seu nome ou razdo social, nimero do CPF/CNPJ, endereco e, no caso de licitante,
comprovante do poder de representacdo legal (se sécio: contrato social; se procurador:
contrato social e procuracdo particular, ou somente procuracao publica).

4.5.2. A Pregoeira podera solicitar a apresentacdo dos originais, quando entender
necessario, em original, em coépia autenticada por cartério competente ou pelo (a)
Pregoeiro (a), ou em publicacdo de imprensa oficial, nos termos do art. 32, caput, c/c art.
38, inciso IV, ambos da Lei n° 8.666/1993.

4.5.3. O o6rgéao licitador nédo se responsabilizara por impugnacoes enderecadas via postal
ou por outras formas entregues em locais diversos do mencionado no item acima, e que,
por isso, nao sejam protocolizadas no prazo legal.

4.5.4. Acolhida a impugnacdo, sera designada nova data para a realizacdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacdo das propostas.

4.5.5. A decisdo da Pregoeira sera enviada ao impugnante via e-mail e publicada no site
oficial do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO
(www.iprempeeperdigao.mg.gov.br) para conhecimento de todos os interessados.

4.5.6. As impugnacdes também poderao ser encaminhadas via postal (Correios).

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderado participar desta licitacdo pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto licitado, que
cumpram plenamente os requisitos de habilitacéo.

5.1.1. Participardo da sessdao do Pregao Presencial os representantes dos licitantes
efetivamente credenciados.
5.2. Nao podera participar da presente licitacdo pessoa juridica:

5.2.1. Suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com o IPREMPE-
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO.

5.2.2. Declarada inidonea para licitar ou contratar com quaisquer oérgaos da
Administracdo Publica.

5.2.3. Com faléncia decretada.
5.2.4. Enquadrada nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666/93.

5.2.5. Cujo objeto social nao seja compativel com o objeto desta licitacéo.
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5.2.5. Compostas de deputados, senadores e vereadores que sejam proprietarios,
controladores ou diretores, conforme art. 54, II, “a” da Constituicao Federal/88.

5.3. A observancia das vedacgdes do item anterior é de inteira responsabilidade do licitante que, pelo
descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. No dia, hora e local designados no preambulo deste Edital, o interessado ou seu representante
legal devera proceder ao respectivo credenciamento junto a Pregoeira.

6.2. As empresas licitantes poderao ser representadas na sessao do Pregdo por seu sécio, proprietario
ou dirigente, desde que apresente o original ou cépia autenticada do Estatuto ou Contrato Social
atualizado ou Registro Comercial, no caso de empresa individual, acompanhado de documento de
identidade.

6.2.1. A representacdo também podera ser feita por procurador munido de instrumento
publico ou particular ou por Carta de Credenciamento, conforme modelo do Anexo II, com
firma reconhecida, comprovando a outorga de poderes necessarios para a formulacédo de
propostas e a pratica de todos os demais atos inerentes ao Pregao, juntamente com copia
autenticada do documento de identidade do credenciado ou procurador e documento que
comprove a representacao legal do outorgante.

6.2.2. Serao admitidas fotocopias sem autenticacao cartorial, desde que os respectivos
originais sejam apresentados ao Pregoeiro ou a Equipe de Apoio para autenticacao.

6.3. O credenciamento do licitante ou de seu representante legal junto ao Pregoeiro implica a
presuncéo de sua capacidade legal para realizacao das transacdes inerentes ao Pregao Presencial e a
responsabilidade legal pelos atos praticados.

6.4. O licitante que cumprir os requisitos legais para qualificacdo como Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP), art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, e que nao estiver sujeito
a quaisquer dos impedimentos do §4° deste artigo, caso tenha interesse em usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da lei citada devera comprovar sua condicdo de ME ou
EPP, por meio de declaracdo, conforme modelo do Anexo III, bem como:

6.4.1. Se inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, declaracao de
enquadramento arquivada ou a certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial, ou
equivalente, da sede da pequena empresa;

6.4.2. Se inscrito no Registro Civil de Pessoas Juridicas, declaracdo de enquadramento
arquivada ou a Certidao de Breve Relato do Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, ou equivalente, da sede da pequena empresa.

6.5. O licitante que apresentar declaracdo falsa respondera por seus atos, civil, e penal e
administrativamente.

7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTACAO DE HABILITAGCAO

7.1. A Documentacao de Habilitacao e a Proposta Comercial deverao ser apresentados, em envelopes
distintos, colados e indevassaveis, sob pena de desqualificacdo, contendo em sua parte externa, as
seguintes informacoes:
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A PREGOEIRA DO IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023

ENVELOPE 01: “PROPOSTA COMERCIAL”

RAZAO SOCIAL, CNPJ.

A PREGOEIRA DO IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023

ENVELOPE 02: “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

RAZAO SOCIAL, CNPJ.

8. DA PROPOSTA COMERCIAL

8.1. A proposta comercial podera ser apresentada conforme modelo do Anexo IV, ou em modelo
proprio, desde que contenha todas as informacdes ali previstas, digitadal, com identificacao da pessoa
juridica proponente, numero do CNPJ, endereco completo (com CEP), numeros de telefone, e-mail e
assinatura do seu representante legal ou credenciado, devidamente identificado e qualificado sem
emendas, borroes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissoes, salvo se, inequivocamente, tais falhas
nao acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes, prejuizo a administracao ou ndo impedirem a
exata compreensdo de seu conteudo.

8.1.1. A proposta e os lances, obrigatoriamente, consistirdo na apresentacdo do menor
preco ofertado sobre o preco estimado do lote.

8.1.2. O licitante podera apresentar proposta referente ao (s) lote (s) que for (em) de seu
interesse, devendo esta (s) e os lances referir-se a integralidade de seu objeto, nao se
admitindo propostas para fornecimento parcial do quantitativo dos itens de cada lote.

8.1.3. Na proposta devera constar a marca do item ofertado.

8.1.4. Nao sera aceita a apresentacido de mais de uma marca (quando houver) e de um
preco para cada item.

8.2. No valor ofertado deverdo ser consideradas todas as condicoes constantes do Termo de
Referéncia, Anexo I, devendo estar previstos todos os custos com tributos, taxas, fretes e seguros, bem
como demais despesas incidentes ou necessarias a efetivacdo da prestacao dos servicos.

8.2.1. O preco devera ser apresentado com, no maximo, duas casas decimais.

8.2.2. O valor global do Lote da proposta deve estar expresso em numeral e por extenso.

1 Serao desclassificadas as propostas com descricdes dos itens, precos e valores preenchidos de proprio punho.




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - IPREMPE
CNPJ: 05.154.584/0001-73
Av. Santa Rita, n2: 150, Bairro: Centro, Perdigao/MG, CEP:35.545-000
Tel.: (37) 3287-1423

8.3. A Proposta Comercial devera ter validade por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

8.3.1. Caso esse prazo nao esteja expressamente indicado na Proposta Comercial, o
mesmo sera considerado como aceito para efeito de julgamento.

8.3.2. Decorridos 60 (sessenta) dias da data do recebimento das propostas, sem
convocacdo para a contratacdo, as licitantes ficam liberadas dos compromissos
assumidos.

8.3.3. Se, por motivo de forca maior, a adjudicacdo nao puder ocorrer dentro do periodo
de validade das propostas, ou seja, 60 (sessenta) dias, podera ser solicitada prorrogacao
de sua validade a todos os licitantes classificados, por igual prazo, no minimo, caso
persista o interesse da Administracao.

8.3.4. A prorrogacdo da validade das propostas, caso solicitada, nos termos do subitem
anterior, dependera do consentimento dos licitantes quanto a respectiva proposta.

8.4. Toda a especificacdo estabelecida para o objeto sera tacitamente aceita pelo licitante, no ato da
entrega de sua Proposta Comercial.

8.5. O encaminhamento da Proposta Comercial pressupde pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias previstas neste Edital.

8.6. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome neste
Pregao Presencial, assumindo como firme e verdadeira sua proposta e lances.

9. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

9.1. O (s) licitante (s), classificado (s) provisoriamente em primeiro lugar, devera (do) apresentar a
Pregoeira a documentacao abaixo relacionada:

Quanto a REGULARIDADE JURIDICAZ2:

9.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

9.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor3, devidamente registrado, em se tratando
de sociedade comercial e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado do documento de eleicao de

seus administradores;

9.1.3. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

2 Os documentos relativos a regularidade juridica ndo precisarao constar do envelope “Documentos de Habilitacao”
se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregao.

3 NOTA EXPLICATIVA: Se as alteracdes, em sua totalidade, tiverem sido consolidadas num s6 documento,
devidamente registrado na Junta Comercial, bastara a apresentacao do contrato social consolidado, documento
que consubstancia a consolidacado de todas as alteracoes realizadas. Do contrario, o licitante podera apresentar a
versao original acompanhada das alteracoes promovidas e registradas no 6rgao competente.

6
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9.1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.

Quanto 8 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.1.5. Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

9.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria

da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

9.1.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado.

9.1.8. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio.

9.1.9. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, emitida pela
Caixa Econdmica Federal.

9.1.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa.
Quanto 4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.1.11. Certidao negativa de faléncia expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica.

Quanto a QUALIFICACAO TECNICA E OUTROS DOCUMENTOS:

9.1.12. Minimo de 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica em papel timbrado da emitente ou com o
carimbo da mesma, indicando endereco e telefone da emitente, expedidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que atestem aptiddo da empresa licitante para o desempenho da atividade
compativel com o objeto constante deste Edital.

9.1.12.1. O documento acima nao tera prazo de validade, salvo disposicdo em contrario
contida no préprio documento.

Quanto as DECLARACOES:

9.1.13. Declaracao de que a empresa nao se acha declarada inidénea para licitar e contratar com o

Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracao Municipal. Segue
modelo:
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DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 01/2023
Pregao Presencial n° 01/2023
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Rua , n° , bairro
, Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a) , inscrito (a) no
CPF sob o n° , declara, sob as penas da lei, que, até a presente data, nao se acha declarada

inidonea para licitar e contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar
com a Administracdo Municipal e inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo, no presente
processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

s de de 2023.

(assinatura do representante legal)

Declaracdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.

9.1.14. Declaracdo de que a empresa nio possui trabalhadores menores de 18 anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, segundo
determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93 (com redacdo dada pela Lei n.° 9854 de 27
de outubro de 1999), salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei. Segue
modelo:

DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 01/2023
Pregao Presencial n° 01/2023
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Rua , n° , bairro
, Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a) , inscrito (a) no
CPF sob o n° , declara, sob as penas da lei, que na mesma néo ha realizacdo de trabalho noturno,

perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16
anos.

() salvo na condicédo de aprendiz, na forma da Lei.

) de de 2023.

(assinatura do representante legal)

Declaracdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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9.1.15. Declaracado que nao possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista, sendo de sua inteira responsabilidade a
fiscalizacdo dessa vedacao. Segue modelo:

DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 01/2023
Pregao Presencial n° 01/2023
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Rua , n° , bairro
, Municipio de /____, representada pelo (a) senhor (a) , inscrito (a) no
CPF sob o n° _____, declara que néo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou

empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, sendo de sua inteira
responsabilidade a fiscalizacido dessa vedacéo.

Por ser verdade, firmamos o presente.

de de 2023.

(assinatura do representante legal)

Declaracdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.

9.2. A apresentacdo dos documentos em desacordo com o previsto neste item ou a sua auséncia,
inabilitara o licitante.

9.3. O licitante obriga-se a declarar a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo, observadas as
penalidades cabiveis.

9.4. A Pregoeira e a equipe de apoio poderdo efetuar consulta ao site da Receita Federal na internet
para certificacao sobre a regularidade da inscricio da empresa no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ, em observancia a legislacdo pertinente, confirmando, ainda, a autenticidade dos
demais documentos extraidos pela internet, junto aos sites dos 6rgdos emissores, para fins de
habilitacao.

9.5. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacido deverao estar em
nome do licitante e com ntiimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se que:

9.5.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz.
9.5.2. Se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial.
9.5.3. Se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacao devera
ser apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente*; e

9.5.4. Serao dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

4 NOTA EXPLICATIVA: Embora a matriz e a filial sejam estabelecimentos de uma mesma pessoa juridica, o direito
tributario confere tratamento especifico aos diferentes estabelecimentos empresariais, considerando cada um deles
um domicilio tributario. Logo, se a filial for a empresa a ser contratada para executar o objeto, o documento de
regularidade fiscal deve ser apresentado em nome e de acordo com o seu CNPJ.
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9.6. A Microempresa - ME e a Empresa de Pequeno Porte - EPP deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos comprobatérios da regularidade
fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restricao.

9.6.1. Havendo restricio nos documentos comprobatérios da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento
em que a ME ou EPP for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de negativa.

9.6.1.1. A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal dependera de
requerimento, devidamente fundamentado, a ser dirigido a Pregoeira.

9.6.1.2. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado nos 05 (cinco) dias
Uteis inicialmente concedidos.

9.6.2. A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto neste item, implicara
decadéncia do direito a contratacéo, sem prejuizo das sangodes previstas no art. 81 da Lei
Federal n° 8.666/1993, sendo facultado a Pregoeira convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, ou submeter o processo a Autoridade
Competente para revogacéao.

9.7. Os documentos exigidos neste edital deverdo ser apresentados com vigéncia plena na data fixada
para sua apresentacao.

9.8. Os documentos que nao possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdo expedidor, deverao
ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do Pregédo, exceto
atestados de capacidade técnica, se exigidos.

9.9. Os documentos exigidos neste Edital poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou pela Pregoeira ou membros da equipe de
apoio, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, nos termos do art. 32, caput, c/c art. 38, inciso IV,
ambos da Lei n° 8.666/93, com excecdo dos extraidos pela internet, com vigéncia plena na data fixada
para sua apresentacao. 3.6. Em nenhuma hipétese a Pregoeira ou os membros de sua equipe de apoio
realizacao autenticacao de documentos com base em cépias com autenticacao cartorial.

9.10. Os documentos mencionados neste Titulo ndo poderdo ser substituidos por qualquer tipo de
protocolo, guias de pagamento, declaracdes ou qualquer meio diverso do exigido.

10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

10.1. O critério de julgamento serd o de MENOR PRECO- LOTE, desde que observadas as
especificacoes e demais condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

10.2. Sera desclassificada a proposta que:
10.2.1. Nao se refira a integralidade do objeto;

10.2.2. Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;
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10.2.3. Apresente precos simbodlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacdes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracdo; ou superestimados ou manifestamente
inexequiveis, assim considerados nos termos do disposto no art. 44, §3° e art. 48, Il da
Lei Federal n°® 8.666/1993.

10.3. Se a Pregoeira entender que o preco é inexequivel fixara prazo para que o licitante demonstre a
exequibilidade de seu preco por meio de planilha de custos ou outros documentos.

10.3.1. Nao havendo a comprovacdo da exequibilidade do preco a proposta sera
desclassificada, sujeitando-se o licitante as sancdes legais.

10.4. Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo apurados nos itens componentes da Planilha de
Precos serdo corrigidos pela Equipe de Apoio.

10.4.1. Serao corrigidos os valores dos precos unitarios ou do preco total do item,
conforme a divergéncia apurada, de forma a prevalecer, sempre, o valor total menor ou
igual ao valor do lance ofertado na sessdo do Pregdo ou o valor negociado com a
Pregoeira, apos diligéncia e mediante expressa anuéncia do licitante.

10.4.2. Ap6s anuéncia do licitante, a correcdo sera consignada em ata de julgamento.
10.4.3. Serao desconsiderados os valores a partir da terceira casa decimal.

10.5. Na analise das propostas nao sera considerada qualquer oferta de vantagem.

10.6. A Pregoeira, no julgamento das propostas, podera desconsiderar evidentes falhas formais
sanaveis que nao afetem o seu conteudo.

10.7. As propostas e documentacdo apresentadas poderdo ser submetidas a apreciacdo da area
solicitante para verificacdo do atendimento ao objeto licitado, mediante parecer fundamentado.

11. DOS PROCEDIMENTOS DA SESSAO DO PREGAO

11.1. Apébs o encerramento do credenciamento dos representantes das licitantes, a Pregoeira declarara
aberta a sessdo do Pregéo, oportunidade em que ndo mais aceitara novos licitantes.

11.2. Aberta a sessdo, os representantes credenciados entregardo os envelopes contendo a
Documentacao de Habilitacao e a Proposta Comercial e, separadamente, declaracdo, conforme modelo
abaixo, dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacéo:
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DECLARACAO DE HABILITACAO

Processo Licitatério n° 01/2023
Pregao Presencial n° 01/2023

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Rua , n° , bairro
, Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a) , inscrito (a) no
CPF sob o n° , declara cumprir plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital de

Licitacdo acima referenciado, a teor do art. 4°, VII da Lei Federal n° 10.520/2002, sob pena de
responsabilizacdo nos termos da lei.

s de de 2023.

(assinatura do representante legal)

Declaracdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.

11.2.1. Caso qualquer proponente deixe de apresentar a declaracao de cumprimento
dos requisitos de habilitacao podera assinar tal declaracao disponibilizada na sessao
pela Pregoeira.

11.2.2. Os licitantes que enviarem os envelopes, “Documentacdo de Habilitacao” e
“Proposta Comercial”, sem representante credenciado, deverdo encaminhar, em envelope
separado, a declaracédo acima.

11.3. A Pregoeira, ap6s a abertura das Propostas Comerciais, procedera a verificacdo de sua
conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, a consequente desclassificacdo das propostas
em desacordo e a divulgacédo dos precos cotados pelos licitantes.

11.3.1. Na hipétese de ser necessaria a realizacao de diligéncias para comprovacdo da
exequibilidade dos precos, a sessdo podera ser suspensa, sendo agendada nova data e
horario para sua continuidade.

11.4. A Pregoeira classificara, para a etapa de lances, o autor da proposta de menor preco e aqueles
que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento),
relativamente a de menor preco.

11.4.1. Se ndo houver no minimo 03 (trés) propostas comerciais nas condicdes definidas
neste subitem, a Pregoeira classificara as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os precos oferecidos nas propostas escritas.

11.5. Em seguida, sera iniciada a etapa de apresentacdao de lances verbais, que deverdo ser
formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta

classificada de maior preco, e os demais, em ordem decrescente de valor.

11.5.1. Se duas ou mais propostas apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio
para determinacao da ordem de apresentacao dos lances.
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11.5.2. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira,
implicara na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do seu
ultimo preco, para efeito de posterior ordenacao das propostas.

11.5.3. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratacéao.

11.5.4. Se houver apenas uma proposta, desde que atenda a todos os termos do Edital e
que seu preco seja compativel com o valor de mercado, esta podera ser aceita.

11.6. Nao havendo mais licitantes interessados em apresentar lances, estara encerrada a etapa de
lances.

11.7. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por ME ou
EPP, e houver proposta apresentada por ME ou EPP com valor até 5% (cinco por cento) superior ao
melhor preco, estara configurado o empate previsto no art. 44, §2° da Lei Complementar n°® 123/06.

11.8. Ocorrendo o empate e comprovada a condicido de ME ou EPP, na fase de credenciamento dos
licitantes, proceder-se-a da seguinte forma:

11.8.1. A ME ou a EPP mais bem classificada sera convocada para, no prazo de 05 (cinco)
minutos, apresentar nova proposta de preco inferior aquela considerada classificada em
1° lugar no certame, sob pena de preclusao do exercicio do direito de preferéncia.

11.8.2. Caso a ME ou EPP mais bem classificada, em situacao de empate ficto, utilize seu
direito de preferéncia, sera classificada em primeiro lugar e dar-se-a prosseguimento a
sessao.

11.8.3. Se a ME ou EPP mais bem classificada néo exercer seu direito de preferéncia, na
forma do subitem anterior, serdo convocadas as demais ME ou EPP remanescentes, cujas
propostas estiverem no limite estabelecido no subitem 11.7, na ordem de classificacdo,
para o exercicio do direito de preferéncia.

11.8.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME ou EPP que se
encontrem nesse limite, sera realizado sorteio, entre essas empresas, para definir a que
primeiro podera apresentar novo lance.

11.8.5. Nao havendo ME ou EPP, em situacdo de empate ficto, que utilize o direito de
preferéncia, prosseguir-se-a a sessdo observando-se a classificacdo da etapa de lances.

11.8.6. Sera classificado em primeiro lugar o licitante que, ao final da etapa de lances,
apoés aplicacao do direito de preferéncia instituido pela Lei Complementar n°® 123/06,

ofertar o menor preco.

11.9. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

11.10. A Pregoeira podera formular contraproposta ao licitante que ofertou o lance de menor preco,
para que possa ser obtida melhor proposta, bem como decidir sobre sua aceitacgao.

11.11. Se a oferta de menor preco for considerada aceitavel, sera aberto o envelope “Documentacao de
Habilitacao” do licitante que a tiver formulado, para confirmacao de sua habilitacéo.
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11.12. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

11.13. No caso de desclassificacdo da proposta de menor preco ou inabilitacdo do licitante, o Pregoeiro
examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e habilitacdo do licitante,
na ordem de classificacao e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que
atenda as exigéncias deste Edital.

11.14. Nessa etapa a Pregoeira, também, podera negociar o preco com o licitante, para que sejam
obtidas melhores condi¢des para a Administracéo, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

11.14.1. Existindo ME ou EPP remanescente, no intervalo do empate ficto, ocorrendo a
hipétese do caput, voltar-se-a a etapa correspondente ao subitem 11.8.1.

11.15. Caso seja necessario, a Pregoeira podera suspender a sessao do Pregdo, a qualquer momento,
para realizacdo de diligéncias, designando nova data para sua continuidade, ficando intimados, no
mesmo ato, os licitantes presentes.

11.16. Na reunido lavrar-se-a ata circunstanciada da sessdo, com registro de todos os atos do
procedimento e das ocorréncias relevantes, assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio e pelos licitantes
presentes.

12. DOS RECURSOS

12.1. Apés a declaracdo do vencedor, durante a Sessdo do Pregao, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo
concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdbes em igual numero de dias, que
comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos, na sala de Licitacao.

12.2. Se as razodes do recurso forem apresentadas na Sessao do Pregao, estas serdo reduzidas a termo
na respectiva Ata, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazoes
no mesmo prazo, contados da lavratura da Ata, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de
recurso.

12.4. Os recursos e respectivas contrarrazdes deverdo obedecer aos seguintes requisitos, sob pena de
néo serem conhecidos:

12.4.1. Serem dirigidos 4 Superintendente do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE PERDIGAO, aos cuidados da Pregoeira, no prazo de 3 (trés) dias uteis.

12.4.2. Ser encaminhado para o endereco eletronico
iprempee@iprempeeperdigao.mg.gov.br, com assinatura digital, ou ser protocolizado na
sede do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO (Rua Santa
Rita, n° 150, bairro Centro, Perdigdo/MG, CEP 35.545-000), ou enviado via
correspondéncia, em uma via original, contendo razao social, niimero do CNPJ e endereco
da empresa, rubricado em todas as folhas e assinado pelo representante legal ou
credenciado do licitante, acompanhado de cépia do documento de identificacao e CPF do
signatario e comprovante do poder de representacao legal.
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12.5. O IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO nio se responsabilizara
por memoriais de recursos e contrarrazdes enderecados via postal ou por outras formas, entregues em
locais diversos dos descritos nos subitens anteriores e que, por isso, ndo sejam protocolizados no
prazo legal.

12.6. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.7. Os recursos serdo dirigidos a autoridade competente, por intermédio do (a) Pregoeiro (a) que,
reconsiderando ou nao sua decisédo, o fara subir, devidamente informado, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis.

12.8. Os recursos serao decididos no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

12.9. A decisao acerca de recurso interposto sera divulgada por meio de publicagdo no rol de entrada
da sede do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO (endereco: Rua Santa
Rita, n° 150, bairro Centro, Perdigao/MG, CEP 35.545-000) e no site
www.iprempeeperdigao.mg.gov.br.

13. DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

13.1. Inexistindo manifestacdo recursal, a Pregoeira adjudicara o objeto ao licitante vencedor,
competindo a autoridade competente homologar o procedimento licitatério.

13.2. Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara o
procedimento licitatorio.

14. DA CONTRATACAO

14.1. Homologada a licitacdo, a (s) proponente (s) adjudicataria (s) devera comparecer a sede do
IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO (endereco na pagina 1 deste
edital), no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da convocagédo, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado, durante seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado, aceito pela Administracéo.

14.2. Se o vencedor deixar de assinar o instrumento contratual ou receber a nota de empenho, no
prazo acima estipulado, estara sujeito a multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento),
calculada sobre o valor total a ele adjudicado, podendo a Administracdo convocar a(s) outra(s)
proponente(s) classificada(s), sem prejuizo das demais sanc¢des previstas neste Edital e no art. 7° da
Lei Federal n.° 10.520/2002, observada a ampla defesa do contraditério.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O licitante que deixar de entregar documentacdo exigida para o certame, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execucdo do objeto do certame, ndo mantiver a
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proposta, falhar ou fraudar a execucéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal incorrera nas sancgoes previstas no artigo 7° da Lei 10.520/2002.

16. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

16.1. As despesas decorrentes do presente processo correrdo a conta da dotacdo orcamentaria:
03.01.01-04.122.0001.2120-3.3.90.40.00 - Locacao de Softwares.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

17.1.1. Anexo I - Termo de Referéncia.

17.1.2. Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento.

17.1.3. Anexo III- Modelo de Enquadramento de Microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP).

17.1.4. Anexo IV- Modelo de Carta de Apresentacdo da Proposta de Preco

17.1.5. Anexo V- Declaracdo de Opcao pelo “Simples Nacional”

17.1.6. Anexo VI- Minuta do Contrato.

17.2. Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, deixar o
contrato ou termo equivalente, ndo tendo solicitado prorrogacéo de prazo com justificativa aceita pela
Pregoeira, este examinara as propostas subsequentes e a habilitacdo dos licitantes, segundo a ordem
de classificacao, até a apuracédo da proposta que atenda ao Edital, podendo ainda, negociar o preco.

17.3. O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacbdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacédes nele contidas implicara na imediata desclassificacao ou
inabilitacdo do licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das sancbdes administrativas, civis e
penais cabiveis.

17.4. Uma vez incluido no processo licitatorio, nenhum documento sera devolvido, salvo se original a
ser substituido por coépia reprografica autenticada ou tratar-se dos envelopes de licitantes
desqualificados e envelopes “Documentacado de Habilitacdo” de licitantes cujas propostas tenham sido
desclassificadas.

17.5. Na analise da documentacdo e no julgamento das Propostas Comerciais, a Pregoeira podera, a
seu critério, solicitar o assessoramento técnico de 6rgaos ou de profissionais especializados.

17.6. Toda a documentacédo apresentada neste Edital e seus anexos sdo complementares entre si, de
modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera considerado
especificado e valido.

17.7. A Pregoeira, no interesse da Administracdo, podera adotar medidas saneadoras, durante o
certame, e relevar omissoes e erros formais, observadas na documentacdo e proposta, desde que nao
contrariem a legislacao vigente e ndo comprometam a lisura da licitacao, sendo possivel a promocao
de diligéncias junto aos licitantes, destinadas a esclarecer a instrucdo do processo, conforme disposto
no art. 43, §3° da Lei Federal n°® 8.666/1993.
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17.7.1. Se houver solicitacao de documentos, estes deverao ser apresentados em original
ou em co6pia autenticada por cartério, sendo possivel, ainda, a autenticacdo dos mesmos
pela Pregoeira ou Equipe de Apoio.

17.7.2. O ndo cumprimento da diligéncia podera ensejar a desclassificacdo da proposta
ou inabilitacédo do licitante.

17.8. As decisdes da Pregoeira e da autoridade superior serdo publicadas no rol de entrada da sede do
IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, e divulgadas no site
www.iprempeeperdigao.mg.gov.br, podendo ser aplicado o disposto no § 1°, do art. 109 da Lei Federal
n°® 8.666/1993.

17.9. A participacdo do licitante nesta licitacdo implica o conhecimento integral dos termos e
condigdes inseridas neste Edital, bem como das demais normas legais que disciplinam a matéria.

17.10. A presente licitacdo ndo importa, necessariamente, em contratacdo, podendo a Administracao
revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fatos supervenientes
comprovados ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo, mediante ato escrito e
fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos licitantes.

17.11. Para atender a seus interesses, o IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PERDIGAO podera alterar quantitativos, sem que isto implique alteracdo dos precos unitarios
ofertados, obedecidos os limites estabelecidos no §1° do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993.

17.12. O IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO podera prorrogar, por
conveniéncia exclusiva, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua
abertura.

17.13. Fica eleito o foro da Comarca de Nova Serrana/MG, Estado de Minas Gerais, para dirimir
eventuais conflitos de interesses decorrentes desta licitacao, valendo esta clausula como renuncia

expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Perdigdo/MG, 27 de fevereiro de 2023.

Bruna Souza Gouvéa
Pregoeira
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ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023
TIPO: MENOR PRECO-LOTE

1. DO OBJETO, DO CRITERIO DE JULGAMENTO E REGIME DE EXECUQAO:
1.1. O objeto do presente termo consiste na: Locacao e licenca de uso de software com instalacéao,

migracao/importacdo de dados, implantacdo, manutencdo, suporte técnico e treinamento para
usuarios, para gerenciamento do IPREMPE- Instituto de Previdéncia Municipal de Perdigao.

1.2. O critério de julgamento sera o de menor preco- lote.

1.3. O regime de execucao sera por preco global.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Para uma gestdo eficaz do RPPS, é necessario possuir sistemas, que além de registrar as rotinas
diarias de seu funcionamento, atendem as legislacdes e normas vigentes e aplicaveis a este Instituto.

Portanto, considerando a dimensédo das rotinas de abrangéncia do RPPS, bem como a constante
otimizacdo da gestdo publica, é imprescindivel a locacado de sistemas no qual as informacdes serdo
centralizadas, proporcionando maior agilidade, confiabilidade e controle de tais dados.

A implantacao dos sistemas, consequentemente introduzira métodos e instrumentos de planejamento,
otimizando a gestdo administrativa, bem como o atendimento aos beneficiarios do Instituto de
Previdéncia Municipal de Perdigdo - IPREMPEE.

Justifica-se a nao utilizacao de um software gratuito no objeto da licitacao em questao ou adaptacao
para o mesmo, pelo fato de o RPPS nao possuir corpo técnico suficiente para prover manutencao,
desenvolvimento e alteracdes necessarias.

3. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

3.1. A gestdo do contrato decorrente deste Pregdo sera realizada pela Superintendente do Instituto,
que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao das obrigacdes
assumidas pela pessoa juridica contratada, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

3.2. A fiscalizacao dos servigos sera realizada por servidor designado pela Superintendente.

4. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAQAO ORQAMENTARIA:
4.1. O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia itil do més subsequente ao da prestacao
do servico, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada pelo fiscal dos

Servicos.

4.2. A Contratada devera apresentar ao IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PERDIGAO, a Nota Fiscal relativa a prestacédo dos servicos, no ultimo dia 1til de cada més.
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4.3. O pagamento devido pelo IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO
sera efetuado por meio de depdsito em conta bancaria a ser informada pela Contratada ou,
eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.

4.4. Sendo identificada qualquer divergéncia na nota fiscal, o IPREMPE- INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO devera devolvé-la a Contratada para que sejam feitas as
correcoes necessarias, sendo que o prazo estipulado no item 4.1 acima sera contado somente a partir
da reapresentacao do documento, desde que devidamente sanado o vicio.

4.5. O pagamento néo sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao financeira
decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito & alteracdo de precos, correcdo
monetaria ou compensacao financeira.

4.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a Contratada dara ao IPREMPE-
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, plena, geral e irretratavel quitacdo dos
valores nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

4.7. Na nota fiscal e/ou fatura correspondente a execucdo dos servicos devera estar detalhados os
dados do processo licitatério da seguinte forma: Referente a NAF n°® _ , Processo Licitatério n°
01/2023, Pregao Presencial n® 01/2023.

4.8. As despesas correrao por conta da dotacdo orcamentaria: 03.01.01-04.122.0001.2120-
3.3.90.40.00 - Locacao de Softwares.

5. DAS DESCRICOES E DOS VALORES ESTIMADOS DA CONTRATACAO

5.1. Para este certame o lote representa um sistema composto por diversos itens que serao
denominados de médulos. Os médulos sdo conjuntos de funcdées que podem ser implementados em
uma unidade funcional de um sistema, normalmente com a possibilidade de incluséo, alteracao,
exclusao, pesquisa e geracao de relatérios.

5.2. O sistema devera ter integracao nativa entre os seus moédulos, de forma transparente ao usuario.
Sendo vedado o uso de importacao e exportacao de arquivos para realizar tal integracao.

5.2.1. Entenda-se por “Integracao” a condicdo dos moédulos de um sistema acessar e tratar de forma
concorrente um mesmo conjunto de dados armazenado em um banco de dados qualquer, respeitando
a integridade, a correcdo, a disponibilidade e confiabilidade desses dados. Tudo isso feito de forma
transparente ao usuario, que néo faz uso de qualquer ferramenta ou meio que seja para transportar,
seja por importacao ou exportacao, esses dados entre os médulos.

5.3. Abaixo segue a tabela com os valores estimados da contratacao:
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LOTE I- SISTEMA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

Item Descricao Unid. Quant. Valor médio Valor médio
estimado Unit.5 estimado
total
R$
R$
01 Serv. 12
Moédulo Gestao Previdenciaria (més) 1.993,33 23.920,00
02 Conversao / Implantacao / Serv. 01 5.766.67 5.766.67
Treinamento B Y
03 Serv. 12
Modulo Site Institucional (més) 816,67 9.800,00

Valor médio estimado global do lote I: R$ 39.486,67 (trinta e nove mil quatrocentos e oitenta e

seis reais e sessenta e sete centavos).

LOTE II- SISTEMA DE GESTAO PUBLICA

Item Descricao Unid. Quant. Valor médio Valor médio
estimado Unit.6 estimado
total
R$
R$
01 Médulo Contabilidade, Serv. 12 1.050,00 12.600,00
Orcamento, Tesouraria. (més)
02 Moédulo Compras, Licitacdes, Serv. 12 553,33 6.640,00
Obras e Editais. (més)
03 Serv. 12 376,67 4.520,00
Moédulo Gestao de Patrimoénio (més)
04 Conversdo / Implantacdao / Serv. 01 2.466,67 2.466,67
Treinamento

Valor médio estimado global do lote II: R$ 26.226,67 (vinte e seis mil duzentos e vinte e seis
reais e sessenta e sete centavos).

6. DAS FUNCIONALIDADES DOS SISTEMAS:

6.1. O item 01 do LQTE I da tabela constante do titulo 5 deste Termo de Referéncia se refere ao
“SISTEMA DE GESTAO PREVIDENCIARIA”. Para atendimento das necessidades deste Instituto, o
sistema devera conter no minimo as seguintes funcionalidades:

> Conforme exigéncia legal foi realizada pesquisa de precos e estimativa de custos, para apuracédo da
média aritmética dos precos constantes na tabela do lote I deste termo de referéncia.
® Conforme exigéncia legal foi realizada pesquisa de precos e estimativa de custos, para apuracédo da
média aritmética dos precos constantes na tabela do lote I deste termo de referéncia.
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6.1.1-CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

a)

b)

Confeccdo das guias de contribuicdo que deverdo ser calculadas automaticamente de acordo
com o plano de custeio estabelecido em lei, devendo haver identificacdo do érgdo contribuinte,
unidade orcamentaria a ser empenhada e os dados minimos para atender a dinamica da
Secretaria de Previdéncia Social, relativo aos demonstrativos a serem enviados via CADPREV;

Confeccdo automatica das guias de parcelamentos, de acordo com os Termos de Acordos de
Parcelamentos, evidenciando os valores relativos ao principal, correcdo e juros, com a
identificacdo do o6rgdo contribuinte, unidade orcamentaria a ser empenhada e os dados
minimos para atender a dinamica da Secretaria de Previdéncia Social, relativo aos
demonstrativos a serem enviados via CADPREV;

Arrecadacao das guias de contribuicdo e de parcelamentos mencionadas nos itens anteriores,
com as respectivas identificacoes necessarias para atender a dinamica da Secretaria de
Previdéncia Social, relativo aos demonstrativos a serem enviados via CADPREV;

Registro de cancelamento parcial ou integral de guia de arrecadacdo que foi parcelada;

Consulta o saldo de guias individualmente em tela, possibilitando identificar os valores
devidos, recebidos e a receber;

Consulta situacdo de Termo de Acordo de Parcelamento individualmente em tela,
possibilitando identificar o montante parcelado, os valores recebidos, saldo a receber, de
acordo com a data informada, bem como toda a movimentacéao financeira até a referida data;

Permitir o cadastro de servidores cedidos, em licenca sem vencimentos, permitindo o
acompanhamento dos valores a receber, com relatérios individualizados, mensais e anuais;

Emisséo dos seguintes documentos/relatérios, com suas especificacées minimas exigidas;

e Guia de contribuicéo individual (valores devidos)
Guia de contribuicéo consolidada (valores devidos):

e Guia de arrecadacao individual (valores arrecadados)
Guia de arrecadacao consolidada por 6rgéo (valores arrecadados):

e Guia de parcelamento individual;
Guia de parcelamento por periodo;

e Guia de valores parcelados individual (Guia de Contribuicao que foi parcelada)

e Guia de valores parcelados consolidada por é6rgao (Guia de Contribuicdo que foi
parcelada);
Relacao de guias de contribuicdo por periodo;

e Relacao de guias de arrecadacéo por periodo;

e Relacao de guias de parcelamento por periodo;

e Relacao de guias parcelamentos por periodo;
Relacao das guias de valores parcelados;

e Minuta de Arrecadacdo das Guias de Contribuicédo por periodo com identificacao
das guias, receitas e descontos;

e Minuta de Arrecadacdo das Guias de Parcelamento por periodo com
identificacdo das guias, termo de parcelamento, receitas e descontos;

e Declaracao de Contribuicoes ao RPPS — Servidores Ativos (Modelo Secretaria da
Previdéncia Social - Auditoria);

e Declaracao de Contribuicoes ao RPPS — Aposentados e Pensionistas (Modelo
Secretaria da Previdéncia Social - Auditoria);

e Declaracao de Contribuicées ao RPPS — Outros Beneficios (Modelo Secretaria da
Previdéncia Social - Auditoria);

e Saldo da Guia de Contribuicéo;
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e Saldo da Guia de Parcelamento;

6.1.2- PROTOCOLO E CONCESSAO DE BENEFICIOS

a) Registro dos requerimentos, com a producao de documentos pertinentes a cada caso, devendo
conter no minimo, de acordo com necessidade de cada beneficio previdenciario:

a.l. Protocolos:

= Numero, data e nome requerente;

= Tipo de beneficio;

= Campo descritivo para observagoes que o requerente achar necessario;

= Movimentacao processual: Tramitacao com registro de
reparticio/departamento de origem e destino, com registro de datas de
entrada e saida; Situacdo do resultado do requerimento (deferido, inferido
ou em tramitacdo); Manifestacdo do requerente, em caso de aposentadoria
voluntaria, apés o resultado do requerimento, optando por permanecer
em atividade ou aposentar com a identificacdo da fundamentacao legal.

a.2. Atestados médicos
=  Meédico;
= Data;
= Periodo de afastamento ou quantidade de dias;
=  CID principal e secundario.

a.3. Pericias Médicas
= Agenda com identificacdo de local, data e horario;
= Resultado da pericia médica, contendo no minimo:

e Data realizacao;

e CID principal e secundario;

e Campos descritivos: Anamnese; Exame; Diagnéstico; Conclusao.

e Identificacao dos quesitos: Situacao laborativa de estar apto ou
ndo para o trabalho; Necessidade de reabilitacdo ou
remanejamento; Necessidade de nova pericia; Data término do
beneficio.

a.4. Concessao de Beneficios Previdenciarios
= Ato Concessoério: N.°; Data; Vigéncia; Responsavel.
= Tipo de Beneficio;
= Fundamentacéo;
= Tipo de Regime Previdenciario;
= % Cota rateio no caso de pensao;
=  Campos descritivo para observacoes.

b) Emissdes dos seguintes relatorios:
b.1. Requerimento com identificacdo dos campos necessarios, local e data, sendo
que no caso de aposentadoria, devera conter modelo definido em Instrucao
Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos casos em que
houver a manifestacado do servidor para aposentadoria voluntaria.
b.2. Agendamento de pericias médicas;

b.3. Laudo Médico Pericial;

b.4. Comunicado do Resultado Pericia;
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6.1.3- CADASTRO PESSOAS FiSICAS

a) Cadastro pessoas fisicas, classificando se é segurado, dependente, curador, procurador ou
outro tipo, com os dados minimos necessarios para atender as necessidades do RPPS;

6.1.4-DADOS EMPREGATICIOS/ FUNCIONAIS
a) Registro dos dados empregaticios/funcionais, devendo conter no minimo:
a.l. Data admissao no servigo publico;
a.2. Orgdo Empregador;
a.3. Lotacao;

a.4. Cargo Efetivo: Descricdo; Data da nomeacdo; Data da Posse; Data do Inicio do
Exercicio; Data Exoneracao;

a.5. Cargos Comissionados: Descricdo; Data da nomeacdo; Data da exoneracao;
Fundamentacao em caso de Apostilamento.

a.6. Funcao Gratificada: Descricdo; Data da nomeacao; Data da exoneracao.

a.7. Tempo de servico/contribuicdo no servico publico, identificando periodo,
orgao, regime previdenciario e quando se tratar de tempo averbado, numero da
certiddo e sua respectiva data;

a.8. Tempo de servico/contribuicdo na iniciativa privada, identificando periodo,
orgao/empresa e quando se tratar de tempo averbado, nimero da certiddo e sua

respectiva data;

a.9. Periodos de licenca sem vencimento com identificacdo se houve ou nao
contribuicdo previdenciaria;

a.10. Periodos de cessao a outros 6rgaos;

a.11l. Periodo de tempo se servico/contribuicdo exercido exclusivamente em
funcées de magistério;

a.12. Periodos de férias prémio nao gozadas.

6.1.5-CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

a) Apuracdo automatica de tempo concomitante, mediante cadastro dos dados
empregaticios/funcionais;

b) Emissado de Certidao de Tempo de Contribuicdo, nos moldes estabelecidos pela Portaria MPS
n.° 154/2008.

6.1.6- SIMULADOR DE BENEFICIOS

a) Registro da simulacado de concessdo de aposentadorias voluntarias, com emissdo do
resultado, contendo no minimo:
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Numero da simulagéo;

Data simulacao;

Matricula;

Nome;

CPF;

Cargo;

Data de ingresso no servico publico;

Data da posse;

Tempo Total;

Tempo de Carreira;

Tempo no Cargo Efetivo;

Tempo no Servico Publico;

Identificacdo de quais as regras o servidor ja completou os requisitos necessarios;
Identificacdo de quais as regras o servidor ndo completou os requisitos necessarios.

z

O Sistema devera ser adaptado para importar os dados relativos a Folha de Pagamento
conforme layout fornecido pela Prefeitura Municipal de Liberdade.

6.1.7-CENSO PREVIDENCIARIO

a) Registro de censo previdenciario ou prova de vida, com identificacdo do responsavel pelo
procedimento, havendo controle da falta de qualquer tipo de documento, para entrega
posterior;

b) Manter histérico por data de cada censo/prova de vida realizado por beneficiario;

c) Emissao do relatério de recenseamento previdenciario, contendo todos os dados cadastrais e
de seus beneficiarios;

d) O Sistema devera ser adaptado para importar os dados relativos a censo/ prova de vida, em
caso de realizacdo por entidade diferente do Instituto de Previdéncia Municipal de Perdigao -
IPREMPEE, conforme layout a ser fornecido.

6.1.8- FOLHA DE PAGAMENTO

a) Item integrado com o cadastro de pessoa fisica, protocolo e concessdo de beneficios,
possibilitando o vinculo do servidor a uma empresa, para processamento da folha de
pagamento, permitindo no minimo:

a.l. Realizacao de reajustes automaticos para os servidores com ou sem paridade,
mediante cadastro de lei ou ato normativo, com possibilidade de reajuste
retroativo;

a.2. Cadastro de descontos permanentes tais como pensdo alimenticia, sindicato e
associacao com registro de parametros vinculados a salarios minimos, proventos
brutos, proventos liquidos ou porcentagem, de forma que fique automatico os
lancamentos mensais de tais descontos;

a.3. Lancamento manual de valores variaveis na folha de pagamento, podendo
haver a suspensdo de um ou mais descontos no més em referéncia, ficando

automatico sua reversao no més subsequente;

a.4. Importacdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem descontados em
folha de pagamento;
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a.5. Visualizacdo da movimentacdo financeira do servidor individual no més em
referéncia, podendo consultar meses anteriores ou posteriores, através de botoes
de navegacéo;

a.6. Possuir funcionalidade que permita verificar se no més de referéncia, s existe
reversdo de cotas de pensdo com a respectiva identificacao do beneficiario.

Geracao de arquivos para pagamento da folha de pagamento, de acordo com layout
estabelecido pela Instituicio Financeira conveniada do RPPS, contendo no minimo as
seguintes opcoes:

b.1. Instituicdées Bancarias;

b.2. Tipo de Geracao de arquivo por empresa ou centro de custo;

b.3. Servidores selecionados.

Integracao dos contracheques com o site institucional do RPPS, mediante cadastro do
beneficiario, para que possa emiti-lo via internet;

Integracao com o Portal de Transparéncia do RPPS relativo aos dados da folha de pagamento;
Geracédo de arquivos para o SICOM, Médulo Folha de Pagamento;
Geracao do arquivo para qualificacado cadastral junto ao e-Social;

Leitura do arquivo de retorno da qualificacdo cadastral via e-Social, identificando os segurados
e beneficiarios que foram glosados com os respectivos motivos;

O sistema devera efetuar o processamento da folha de pagamento, sem que seja necessario
paralisar os setores que efetuam lancamentos e/ou consultas;

Permitir a inclusao do logotipo da entidade no cabecalho dos relatérios.
Permitir que todos os relatérios a serem impressos, tenham a opcdo de salvar na extensao

PDF.

Emisséao dos seguintes relatérios:

k.1. Folha de Pagamento Analitica Geral, com parametrizacdo de empresas,
regimes previdenciarios e bancos;

k.2. Folha de Pagamento Alfabética Geral, com parametrizacdo de empresas,
regimes previdenciarios e bancos;

k.3. Mapa de Empenho ou Resumo Analitico, com parametrizacdo de empresas,
regimes previdenciarios e bancos;

k.4. Proventos liquidos, com parametrizacdo de empresas, regimes previdenciarios
e bancos;

k.5. Proventos e Descontos com parametrizacdo de empresas, regimes
previdenciarios e bancos;

k.6. Contracheques individuais ou por empresas e regimes previdenciarios;
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k.7. Ficha Financeira Anual individual ou por empresas;

k.8. Proventos reajustados por empresa e regime previdenciario, contendo os
valores sem reajustes e reajustados para conferéncia;

n) e-Social

n.1l. Possuir Médulo de envio de dados ao eSocial conforme estabelece a Lei Federal
n.° 1.3784/2019, de acordo com o layout dos arquivos para atender os 6rgaos
publicos, devidamente disponibilizados no portal do eSocial;

n.2. Possuir rotina que efetue a validacao da obrigatoriedade de dados exigidos no
eSocial, quando do cadastramento de dados cadastrais e funcionais;

n.3. Possuir tela que indique as tabelas e eventos a serem enviados, informando a
sequéncia, a quantidade eventos devidos e transmitidos.

n.4. Possuir tela que permita pesquisar os dados de retorno dos arquivos enviados,
possibilitando no minimo filtrar as seguintes opgodes: "Sucesso", "Pendentes" e
"Inconsistentes”;

n.5. Possuir rotina que permita exportar para extensdo CSV os dados de cada
arquivo;

n.6. Possuir rotina que permita parametrizar quais usuarios do sistema terao
acesso a realizar o envio de dados no médulo de e-Social;

n.7. Possuir rotina que permita baixar o arquivo xml transmitido ao e-Social;

n.8. Possuir rotina que permita visualizar os erros apontados no arquivo de envio
ao e-Social, permitindo assim agilidade na solucéo;

n.9. Possuir rotina para visualizar o resultado do processamento, permitindo
visualizar os dados do arquivo e numero de protocolo de envio e nimero do recibo
de entrega do arquivo;

n.10. Possuir rotina que possibilite a reabertura de uma competéncia ja transmita
ao e-Social, permitindo a exclusdo total de wum evento ou de um
servidor/beneficiarios especifico;

n.11. Devera permitir filtro rapido pelo tipo de evento a ser enviado ao e-Social em

cada fase.
6.1.9-AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR
a) Registro da Autorizacdo de Aplicacao e Resgate - APR, de acordo com o modelo disponibilizado

pela Secretaria de Previdéncia Social e sua respectiva emissao;

b) Integracado dos APRs com o site institucional do RPPS para fins de publicidade.
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6.1.10-RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

a) Registro do detalhamento de receitas e despesas previdenciarias, contendo no minimo as
seguintes especificacoes:

a.l. Despesas: Competéncia; Descricdo analitica e seus respectivos valores;
Totalizador.

a.2. Receitas: Competéncia; Descricdo analitica e seus respectivos valores;
Totalizador.

a.3. Saldo financeiro: Competéncia; Descricdo analitica e seus respectivos valores.

b) Emissdo mensal das Receitas e Despesas Previdenciarias.

6.1.11-GESTAO ADMINISTRATIVA
a) Taxa de administracio:

a.l. Apuracdo automatica do valor anual da Taxa de Administracdo, sendo este
integrado com o item Contribuicdes Previdenciarias;

a.2. Registro das despesas administrativas;

a.3. Acumular a sobra da Taxa de Administracdo do exercicio de exercicios
anteriores.

b) Estrutura organizacional:

b.1. Registro de todos os membros da estrutura organizacional, contendo no
minimo: Nome; Descricdo da funcao; Mandato com datas de inicio e fim.

c) Atas:
c.1l. Registro de atas, contendo no minimo: Data; Estrutura organizacional,;

c.2. Emissao da Atas por data.
d) Extrato Individualizado:

d.1. - Permitir a emissdo do extrato individualizado das contribuicoes
previdenciarias por servidor.

6.1.12- ACESSO REMOTO, ATUALIZAGCAO E BACK-UP

a) Suporte mediante acesso remoto com licenca paga, a ser disponibilizado dentro do menu do
sistema;

b) Atualizacao do sistema de forma automatica, mediante integracao entre o servidor do cliente e
o da empresa de software;

c) Realizacao de back-up mediante procedimento manual pelo usuario do sistema;

d) Realizacdo de back-up automatico, em dia e hora a ser definido pelo usuario do sistema.

6.2. O item 03 do LOTE I da tabela constante do titulo 5 deste Termo de Referéncia se refere ao
“MODULO SITE INSTITUCIONAL”. Para atendimento das necessidades deste Instituto, o sistema
devera conter no minimo as seguintes funcionalidades:
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6.2.1- O “Médulo Site Institucional”, compreende a manutencdo do Portal da Transparéncia, do
Servidor e do Site Institucional, de acordo com as exigéncias da Instituto de Previdéncia Municipal de
Perdigao - IPREMPEE, contendo:

6.2.1.1-Publicacao diaria dos expedientes administrativos, legislacdo previdenciaria e outras

publicacoes de interesse da entidade;
6.2.1.2-Manutencao do Portal da Transparéncia, abrangendo os seguintes topicos:
o Acesso a Informacao;
o Concursos Publicos;
o Convénio.
o Despesas;
o Estrutura organizacional,
o Lei de Responsabilidade Fiscal;
o Licitacoes e Contratos;
o Despesa de Pessoal,;
o Prestacdes de Contas; e
o Receitas.
6.2.1.3-Manutencéo do Portal de Investimentos, abrangendo os seguintes tépicos:
o Politicas de Investimentos;
o APRs;
o Edital;
o Instituicées Credenciadas;
o Reunibes Agendadas;
o Relatérios.
6.2.1.4-Manutencao do Portal do Servidor, abrangendo os seguintes tépicos:
o Emissao de contracheques mediante login e senha individual,

o Emissdo de Comprovantes de Rendimentos Anual mediante login e senha

individual.

6.3. O item 01 do. LOT]E) II da tabela constante do titulo 5 deste Termo de Referéncia se refere ao
“SISTEMAS GESTAO PUBLICA”. Para atendimento das necessidades deste Instituto, o sistema devera
conter no minimo as seguintes funcionalidades:
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6.3.1-CONTABILIDADE PUBLICA / ORCAMENTO/ TESOURARIA:

Manter o cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram, excluem ou incluem os itens do Plano
Plurianual.

Permitir realizar as alteracdes legais nos instrumentos de planejamento: PPA, LDO, LOA.
Possibilitar o cadastro de programas, com as seguintes informacées: situacdo (em andamento,
paralisado ou concluido), objetivo, diagnéstico, fonte de financiamento, responsavel, puablico alvo,
diretriz, justificativa e indicadores.

Permitir estabelecer vinculo do programa de governo com: indicadores e indices|esperados, e a
avaliacdo do programa.

Possibilitar o cadastro das acbes para o atendimento dos programas, com as seguintes
informacdes: tipo da acdo (projeto/atividade/operacdoes especiais) e seus detalhamentos,
codificacdo, nomenclatura, 6rgao, vinculo, unidade orcamentaria, funcao e sub funcao de governo,
produto, objetivo e meta descritiva.

Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos os érgdos da Administracdo Direta e/ou
Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

Cadastrar a programacéo da receita, possibilitando a identificacdo de cada fonte de destino.
Permitir informar as metas fisicas e financeiras, com a indicacao das fontes de recursos.

Propiciar emisséo de relatérios gerenciais de transferéncias financeiras

Propiciar emissao de relatérios de acompanhamento e comparacéao da execucéao financeira.
Possuir relatério comparativo das previsoes do PPA, LDO e LOA.

Possibilitar a cépia dos dados de outros Planos Plurianuais.

Permitir cadastrar as prioridades da LDO, definindo as metas fisicas e as metas financeiras com
identificacdo da fonte de recurso.

Registrar a receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

Manter o histérico das alteracoes efetuadas na LDO

Possuir cadastro de rentncia da receita, identificando o tipo e as formas de compensacédo da
renuncia.

Permitir registrar as expansédes da despesa e as suas respectivas compensacoes.

Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada para o risco.
Possuir relatérios gerenciais da previsdo da receita e despesa com possibilidade de agrupamento
por fonte de recurso.

Gerar demonstrativo com os valores orcados a fim de apurar os gastos com ensino, saude e
pessoal.

Geracao da proposta orcamentaria para o exercicio financeiro seguinte, com base na utilizacdo do
orcamento do exercicio em execucdo e anteriores, permitindo a atualizacdo do contetido e da
estrutura da proposta gerada e a distribuicao do orcamento por é6rgaos, conforme as Instrucoes
Técnicas da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Disponibilizar, apés aprovacdo, o orcamento no inicio de cada exercicio, inclusive liberando as
dotacodes para utilizacao, conforme disposto na legislacdo municipal.

Possuir opcao para distribuir as dotagdes por cotas, bloqueando a utilizacao das mesmas além do
limite estabelecido.

Permitir que os valores das cotas sejam antecipados por meio de ato e automaticamente estes
valores fiquem disponiveis para utilizacao.

Possuir graficos referente ao planejamento como: Gasto com satude, Educacao e Pessoal, receita
segundo categoria econémica, comparativo da despesa por funcao.

Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacdo e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

Possuir cadastros de Convénios, Precatorios, Divida Fundada, Contratos e Caucao.

Nao permitir o cadastro de fornecedores duplicados com o mesmo CNPJ ou CPF.
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Permitir que, nos atos da execucdo orcamentaria e financeira, sejam usadas as quatro fases da
despesa: empenho, em liquidacdo, liquidacdo e pagamento com a escrituracdo contabil
automatica.

Permitir um controle das operacdes orcamentarias e financeiras, por periodo, impedindo o usuario
de qualquer alteracdo, inclusao ou exclusao nos registros.

Utilizar o novo Plano de Contas adotado conforme determinado pela Secretaria do Tesouro
Nacional, a partir de 2014 NBCASP, adotado pelo TCEMG através de suas normas e quaisquer
novos procedimentos para a contabilidade publica e Lei vigente.

Assegurar que as contas sé recebam lancamentos contabeis no tltimo nivel de desdobramento do
Plano de Contas.

Efetuar os lancamentos automaticos das variacdes patrimoniais no momento da liquidacao de
empenho e arrecadacéo da receita.

Permitir utilizar histéricos, sempre que possivel com textos padronizados, vinculados a
classificacdo da despesa, evitando lancamentos indevidos.

Admitir a utilizacdo de histéricos padronizados e histéricos com texto livre no empenho.

Permitir o gerenciamento de empenhos estimativos, globais e ordinarios.

Possibilitar o registro de sub empenhos sobre os empenhos Global e Estimativo.

Permitir informar as retencdes nas liquidacdes que se aplicam.

Permitir informar documentos fiscais na liquidacdo do empenho.

Permitir inscrever as contas contabeis automaticamente no Sistema de Compensacdo dos
empenhos de adiantamentos, quando da sua concessao e o lancamento de baixa respectivo,
quando da prestacdo de contas.

Permitir a anulacao total e parcial do empenho e o cancelamento da anulacao.

Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio, para fins de cancelamento, quando
necessario.

Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar.

Permitir a anulacao dos empenhos nao liquidados no final do exercicio, evitando a inscricao em
restos a pagar.

Permitir que seja emitida notas de pagamento, de despesa extra, de empenhos e de sub
empenhos.

Permitir o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

Permitir cadastrar e controlar as dotacdes constantes no orcamento do municipio e das
decorrentes de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

Permitir cadastrar e controlar os créditos suplementares e as anulacgoes de dotacoes.

Permitir registrar e controlar as dotacdes orcamentarias, bloqueio e desbloqueio, em caso de saldo
insuficiente.

Controlar as dotacgbes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotacdées com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas, conforme o artigo 9° da
Lei 101/00 - LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

Emitir Notas de Empenho, Sub empenhos, Liquidacao, Ordens de Pagamento, Restos a pagar,
Despesa extra e suas respectivas notas de anulacdo, possibilitando sua emissao por intervalo
e/ou aleatoriamente

Permitir a anulacdo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa
extraorcamentaria e o cancelamento da anulacao.

Permitir que nas alteracdes orcamentarias possam-se adicionar diversas dotacdes e subtrair de
diversas fontes para um mesmo decreto.

Registrar bloqueio e desbloqueio de valores nas dotacoes.

Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu pagamento.
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Possuir rotina para lancamentos das provisdes e reversdes das provisdes vinculadas aos
precatorios.

Possuir rotina para lancamento das remuneracoes dos precatorios.

Possuir rotina para quitacdo dos precatorios.

Possuir rotina de posicao do precatério evitando assim ao usuario entrar em diversas rotinas para
obter tal informacao.

Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos.
Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia em conformidade com a
Portaria 916 do ministério de previdéncia e de demais normas legais.

Definir a programacao de cotas mensais para despesa, receitas, restos a pagar, despesa e receita
extraorcamentaria.

Permitir nova estimativa das cotas programadas conforme necessidade, mantendo o histérico das
alteracoes.

Controlar os saldos das dotacbes orcamentarias em tempo real nao permitindo bloquear, ou
empenhar e/ou fazer reducdo de dotacdo sem que exista saldo.

Permitir controlar o cadastro de contas em formato plano de contas Unico, onde alteracoes,
exclusoes e inclusdes no plano devem ser visualizadas por todas as entidades.

Permitir a geracdo automatica de empenhos através do software de Suprimentos.

Permitir prévia e geracdo automatica de empenhos da folha de pagamento.

Nos empenhos, especialmente nos Globais, permitir que seja informado o numero e ano de
contrato.

Permitir a configuracdo do formulario de empenho (nota de empenho), de forma a compatibilizar o
formato da impressao com os modelos da entidade.

Permitir na abertura de Créditos Adicionais, o controle dos limites de abertura conforme
determinado na Lei Orcamentaria Anual e outras leis orcamentarias, resguardando o histérico das
alteracoes dos valores e exigindo a informacéo da legislacdo de autorizacéo.

Permitir controle das obras executadas pela Entidade.

Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, pronto pagamento e prestacao de
contas, sendo efetuado todos os lancamentos contabeis no sistema compensado.

Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotacdes, inclusive objetivando atender ao artigo 9° da Lei
Complementar 101/2000 (LRF).

Permitir que na rotina de anulacado de empenho seja informado o motivo da anulacio.

Possibilitar a distincdo de contribuintes autonomos no ato do empenho, objetivando geracido do
arquivo para SEFIP.

Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma da Lei
4.320/64, Lei Complementar 101/00- LRF e Resolucao do Tribunal de Contas.

Permitir que seja efetuada a geracdo das razdes analiticas de todas as contas integrantes dos
Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensacao.

Permitir gerar planilhas para formar quadro de detalhamento da despesa.

Permitir gerar relatorios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificacdo, por
periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

Permitir gerar relatérios de saldos disponiveis de dotacdes, de saldos de empenhos globais e
outros de interesse do Municipio.

Possibilitar a consolidacdo dos balancetes financeiros das autarquias e da Prefeitura municipal
juntamente com o balancete financeiro e orcamentario da prefeitura.

Permitir a geracao de relatérios em varios formatos, dentre eles: txt, pdf ou html.

Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacéao, conforme o artigo 13 da Lei
101/00 - LRF de 4 de maio de 2000.

Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educacdo, Sauide e Pessoal, com base nas
configuracoes efetuadas nas despesas e nos empenhos.
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Emitir os relatorios das Contas Publicas para publicacdo na Internet, conforme IN 28/99 do TCU
e Portaria 275/00 do TCU. Lei de Acesso a Transparéncia 11.527 de 18/11/2011

Emitir relatorios: pagamentos efetuados, razdo da receita, pagamentos em ordem cronolégica, livro
diario, extrato do credor, demonstrativo mensal dos restos a pagar e relacdo de restos a pagar.
Emitir relatérios com as informacées para o SIOPS, no mesmo formato deste.

Emitir relatorios com as informacées para o SIOPE, no mesmo formato deste.

Gerar planilha de despesa com Manutencdo mensal apés o final da garantia, constituindo uma
solucdo integrada e desenvolvimento do ensino para o SIOPE.

Gerar planilha das remuneracdes dos profissionais da educacao.

Permitir emissdo dos relatérios do regime proprio de previdéncia, em conformidade com a Portaria
916 do Ministério de Previdéncia ou Lei vigente.

Possibilitar a emissao de relatério com as deducdes para o IRRF.

Possibilitar a emissao de relatério com as deducdes para o ISSQN.

Possibilitar a emissdo da Guia de GPS por cédigo de pagamento.

Possibilitar a emissado de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a despesa
fixada e realizada.

Possuir relatério de programacdo das cotas de despesas para permitir o acompanhamento do
cronograma de desembolso das despesas, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio
de 2000.

Possuir relatério de programacao das cotas de receitas, demonstrando os valores previstos e
executados.

Permitir a emissdo de relatérios para controle de bloqueios: Emissdo da nota de
bloqueios/desbloqueio; Relacado de bloqueios de Dotacdo com Saldo.

Emitir relatérios das despesas orcamentarias: empenhada, liquidada, paga e a pagar, permitindo
ao usuario solicitar por: Dotacdo Orcamentaria; Fornecedor; Elemento; Orgio; Unidade; Convénio;
Fonte de recurso.

Permitir a emissao de extratos por: Empenho (nos modos: EMPENHADO, LIQUIDADO, A PAGAR,
A LIQUIDAR E PAGO); Fornecedor; Dotacdo; Restos a pagar processado; Restos a pagar nao
processado.

Possuir cadastro de Parceria publico privada PPP.

Possuir cadastro de empréstimo e financiamento concedidos.

Possuir cadastro de precatérios e provisdo de precatorio.

Possuir rotina de reversao das provisdes dos precatorios/ sentencas judiciais.

Possuir rotina para lancamento de quitacdo e remuneracao dos precatérios / sentencas judiciais.
Possuir rotina onde apresente a posicdo do precatério / sentenca judicial de modo que o usuario
possa visualizar toda movimentacao existente.

Possuir cadastro de adiantamentos.

Possuir rotina de prestacéo de contas de adiantamento conforme normativa 08/03 do TCE-MG
Possuir Cadastro de Convénios.

Possibilitar lancamento de prestacdo de contas de Convénio.

Possibilitar informacao de data de aprovacao da prestacdo de contas de Convénio.

Emitir, conforme Resolucdo 78/98 do Senado Federal e suas atualizacoes, o relatério de Sintese
da Execucao Orcamentaria e os relatérios da Lei 4320/64:

Possuir cadastro da divida fundada contendo todas as informacdes pertinentes ao envio ao
SICOM.

Anexo 16 - Demonstracao da Divida Fundada Interna/ Externa.

Anexo 17 - Demonstracao da Divida Flutuante.

Emissao do Livro Diario com termo de abertura e encerramento.

Emitir todos os relatérios obrigatoérios, consolidados ou por entidade, administracdo direta e
indireta.
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Emitir os anexos do Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria, de acordo com a Portaria 577
da STN.

Emitir anexos do Relatério da Gestao Fiscal, de acordo com a Portaria 577 da STN.

O programa de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contabeis ocorridos e
possibilitar o atendimento a legislacdo vigente, a analise da situacdo da administracao publica, e a
obtencao de informacdes contabeis e gerenciais necessarias a tomada de decisoes.

Permitir que seja efetuada a escrituracdo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial,
compensacdo e orcamentario em partidas dobradas, em conformidade com os arts. 83 a 106 da
Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

Permitir a existéncia de mais de uma unidade na mesma base de dados, com contabilizacédo
distinta, que possibilite a emissédo de relatérios anuais e da LRF de forma consolidada.

Permitir a importacdo dos movimentos dos fundos, fundacdes ou autarquias que estejam em
ambiente externo a rede, se necessario.

Possibilitar consultas no software, resguardando-se a seguranca de forma que ndo exista a
possibilidade de alterar o cadastro original.

Permitir executar o encerramento do exercicio, com todos os lancamentos automaticos e com a
apuracao do resultado.

Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado, relativos aos atos
administrativos, dados contabeis, dados financeiros, e dados do orcamento.

Permitir a geracéo de relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no software
antes de gerar os arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio, mesmo que o anterior ainda nao
esteja encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos saldos contabeis no exercicio ja
iniciado.

Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos, e que
apods o encerramento nao possibilite alteracoes em lancamentos contabeis ja efetuados.

Possuir rotina de verificacdo de inconsisténcias evitando assim envio de informacées equivocadas
para o TCEMG e demais Orgaos fiscalizadores.

Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria
da Receita da Previdéncia.

Gerar o arquivo conforme layout para importacao de informacées da DIRF.

Permitir a transferéncia automatica dos saldos de balanco para o exercicio seguinte, no
encerramento do exercicio.

Nao permitir a exclusdo ou cancelamento de lancamentos contabeis em meses ja encerrados.
Disponibilizar rotina de inconsisténcia nos lancamentos contabeis.

Permitir o controle, gestdo e atender as exigéncias e exportar arquivos para validacao no SICOM.
Gerar arquivos para prestacdo de contas SICOM conforme determinacao do TCE-MG.

Possuir cadastro do Plano de Contas com todos os atributos definidos pelo PCASP (Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico e normatizados pelo TCEMG)

Possuir cadastro de LCP (Lancamentos Contabeis Padronizados) padronizados no MCASP e
normatizados pelo TCEMG.

Possuir cadastro de CLP (Conjunto de Lancamentos Padronizados) nos moldes definidos no
MCASP e normatizados pelo TCEMG.

Possuir controle, por data, das alteracdes realizadas no cadastro de LCP e CPL, obedecendo as
movimentacoes contabeis ja existentes para os mesmos.

Assegurar que a contabilizacdo de todos os fatos administrativos ocorra através do uso dos
Lancamentos Contabeis Padronizados (LCP) e do Conjunto de Lancamentos Padronizados (CLP).
Estar totalmente em conformidade com a padronizacdo de cédigos orcamentarios de receitas,
despesas, fontes e destinacao de recursos estabelecidos pelo Sistema Informatizado de Contas dos
Municipios - SICOM - TCE/MG de forma a atender o Modulo de Acompanhamentos Mensais. Os
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arquivos deverdo ser gerados e compactados em um Unico arquivo, conforme especificacao técnica
do TCE/MG

Permitir a configuracao do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a compatibilizar o
formato da impressao com os modelos das diversas entidades bancarias.

Possuir controle de talonario de cheques.

Permitir a emissdo de cheques e respectivas copias.

Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de conciliacdo bancaria.

Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias dentro de um
periodo determinado.

Possibilitar a geracdo de Ordem Bancaria Eletronica, ajustavel conforme as necessidades do
estabelecimento bancario.

Permitir a parametrizacdo de Ordem Bancaria Eletronica para pagamentos de titulos e faturas
com codigo de barras.

Possuir total integracdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a contabilizacdo
automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um unico cheque.

Permitir a emissdo de Ordem de Pagamento.

Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos empenhos
para um mesmo fornecedor.

Possibilitar a emissao de relatorios para conferéncia da movimentacédo diaria da Tesouraria.
Permitir a emissédo de cheques para contabilizacdo posterior.

Assegurar que a Emissdo das Ordens Bancarias efetuara uma Reserva Financeira nas contas
bancarias envolvidas na operacéio.

Permitir a visualizacao dos registros da Ordem Bancaria nos empenhos que estiverem vinculados
a mesma.

Possibilitar a visualizacdo e impressdo de todos os registros que sao gerados através de Ordem
Bancaria Eletronica.

Permitir a emissdo de Cheque de Transferéncia para transacoes que envolvam as contas bancarias
de uma mesma entidade.

Permitir estornos de lancamentos contabeis nos casos em que se apliquem.

Possuir cadastro de Crédito a receber.

Efetuar lancamento automatico da Variacdo patrimonial aumentativa no momento do cadastro do
Crédito a receber.

Possuir tela de posicao do crédito a receber onde o usuario possa visualizar toda movimentacao
em uma Unica tela.

Possuir integracdo com o sistema de arrecadacdo possibilitando efetuar de
forma automatica a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria da entidade.

Possuir controle de créditos a receber e divida ativa devidamente integrado com o sistema
tributario, efetuando registros de toda a movimentacdo inclusive com ajuste de exercicios
anteriores, envolvendo registros patrimoniais e orcamentarios, quando aplicavel.

Na integracdo contabil dos tributos referente a inscricao de divida ativa, permitir que seja
informada a receita de origem e, neste caso, efetuar a contabilizacao no grupo de ativos, debitando
em divida ativa e creditando em créditos a receber de forma automatica, conforme as contas
contabeis pré-definidas e ainda gerando VPA (Variacdo Patrimonial Aumentativa) nos casos em
que nao houver receita de origem.

Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a contabilizacdo automatica dos
pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

Controlar os saldos bancarios e contabeis no momento do lancamento.

Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidacao de empenho, efetuando automaticamente
os lancamentos nas contas orcamentarias, financeiras e de compensacéo.
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Permitir o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, em contrapartida
com varias Contas Pagadoras.

Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas e a anulacdo dos registros de
pagamentos.

Permitir efetuar os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos sistemas financeiro,
orcamentario, patrimonial e compensacdo, conforme necessario.

Permitir a baixa de pagamentos em lote (borderaux) ou individualmente.

Permitir que sejam emitidas ordens de pagamento de restos a pagar, despesa extra e de empenho.

Permitir registrar todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento, controlar caixa,
bancos, e todas as operacdes decorrentes, tais como emissdo de cheques e borderés, livros,
demonstragcoes e o boletim, registrando automaticamente os lancamentos na contabilidade,
permitindo consultas e emitindo relatérios em diversas classificacoes.

Permitir efetuar o lancamento de investimento, aplicacdes, débitos/créditos, transferéncias
bancarias, controle dos saldos bancarios, controle de todos os lancamentos internos e permitir os
lancamentos dos extratos bancarios para gerar as conciliacdes.

Permitir controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria, controlar para que nenhum
pagamento seja efetuado sem o respectivo registro.

Permitir a configuracdo do formulario de cheque, de forma a compatibilizar o formato da
impressdo com os modelos das diversas entidades bancarias.

Permitir o registro da emissao de cheque e da respectiva copia.

Registrar e fornecer relatorios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque.

Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em uma Unica
transferéncia/cheque.

Permitir a emissao de borderos para agrupamento de pagamentos a diversos fornecedores contra o
mesmo banco da entidade; efetuar os mesmos tratamentos dos pagamentos individuais.

Permitir controlar a movimentacdo de pagamentos, registrando todos os pagamentos efetuados
contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo estornos, efetuando os lancamentos
automaticamente nas respectivas contas contabeis.

Permitir efetuar a conciliacdo bancaria necessaria, de forma manual comparando com os
lancamentos de pagamentos e de recebimentos no periodo selecionado com os langcamentos dos
extratos bancarios, além de emitir o demonstrativo de conciliacao do saldo bancario.

Permitir emissao de relatérios diarios necessarios ao controle da tesouraria, classificados em suas
respectivas dotacdes e contas.

Permitir emissdo de demonstrativo diario de receitas arrecadadas e despesas realizadas
(orcamentarias e extraorcamentarias).

Permitir controlar o saldo bancario, boletim diario dos bancos e livro do movimento caixa.

Permitir gerar o demonstrativo financeiro de caixa.

Registrar todas as movimentacdes para informacdes gerenciais, permitindo o controle de fluxo de
caixa.

Permitir consulta de débitos de contribuintes na hora da emissdo de cheques ou geracao de
border6 bancario.

Permitir o cadastramento de devolucao de receita utilizando rubricas redutoras, conforme Manual
de Procedimentos da Receita Publica da STN e normas do TCEMG.

Possuir integracao com o sistema de execucédo orcamentaria e financeira.

Gerar em arquivos as ordens bancarias para pagamentos dos fornecedores com crédito em conta
bancaria.

Baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissdo de cheques e ordens
bancarias.

Disponibilizar consultas a movimentacao e saldo de contas de qualquer periodo do exercicio.
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Disponibilizar consulta de Disponibilidade de Caixa por Fontes de Recursos para melhor controle
destas, com opc¢ao de impressao.

Permitir a consulta do Extrato do Credor, demonstrando informacdes dos empenhos e dos restos a
pagar na mesma opcao.

Permitir a consulta da despesa empenhada a pagar do total por unidade orcamentaria, com a
possibilidade de impressao da consulta.

Emissao da relacdo das ordens bancarias.

Possibilitar a demonstracao de saldos bancarios, através de boletim diario de bancos, livro do
movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativo financeiro de caixa.

Emitir os seguintes relatorios:

¢ Razao analitico das contas banco.

* Pagamentos por ordem cronolégica.

¢ Empenhos em aberto por credores.

e Pagamentos e recebimentos estornados.

¢ Relacao de cheques emitidos.

¢ Notas de Liquidacédo e Notas de Pagamento.

Conter rotina de conciliacdo bancaria sendo informado o saldo do banco, o saldo conciliado com
opcao para cadastrar as movimentacdes pendentes e permitir a emissdo do relatério da
conciliacao.

Permitir a geracdo de relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depoésitos de
Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem como
Boletim Financeiro Diario.

Realizar cadastro para atender as prestacdes de contas de CONSORCIO.

Emitir relatério da prestacao de contas de consorcio.

Emitir relatério detalhado das Prestacoes de Contas de Convénio, contendo todas as fases: dados
cadastrais, receita vinculadas, empenhos vinculados, conta bancaria vinculada, rendimento
aplicacao, saldo restante.

Criar Nota Explicativa de forma dinamica nos balancos.

Gerar arquivo de Exportacdo da Receita para o SIOPS.

Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa para o SIOPS.

Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa com Consoércio para o SIOPS.

Possuir relatério de despesas com Consércio para o SIOPS.

Possuir relatério de despesas da COVID-19, unido/estadual e proprios com Consoércio para o
SIOPS.

Gerar arquivo de Exportacdo da Receita para o SIOPE.

Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa para o SIOPE.

Emitir relatério da conferéncia da despesa SIOPE.

Gerar arquivo de Exportacdo da remuneracdo profissionais da educacéo.

Emitir relatérios semelhantes aos relatérios de fiscalizacdo do TCEMG, facilitando a conferéncia
dos gastos educacao/FUNDEB/satide e pessoal, conforme art. 29 A da Constituicao Federal.
Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/RREO.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/RGF.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/MSC.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/DCA.

Emitir relatérios para SICONFI/RREO de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
atualizado com a ultima versdo dos MDF.

Emitir relatérios para SICONFI/RGF de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI atualizado
com a ultima versao dos MDF.

Emitir relatérios para SICONFI/DCA de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
devidamente atualizados.
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*  Emitir relatério do SADIPEM igual ao da STN para facilitar o preenchimento.

* Integrar com o Sistema de Compras para emissao de empenhos a partir de processo licitatorio.

* Integrar com o Sistema de Compras para emissao de liquidacdes a partir de nota de fornecimento.

* Reservar dotacdo da despesa integrada com o sistema de compras.

*  Possuir controle de saldo da Lei com o Decreto.

e Possuir Decreto de Suplementacdo/alteracao de fonte de recurso/transposicdo/transferéncia e
remanejamento.

e  Possuir controle de Empréstimos e Financiamentos concedidos.

e Atender ao artigo 8° e 13° da LRF para emissdo das Metas Bimestrais e Cronograma de
Desembolso, a partir das informacdes de exercicios anteriores atendendo a metodologia de calculo
para apuracao.

e Permitir a captura do orcamento de ano anterior para facilitar na elaboracdo da LOA do ano
seguinte.

¢ Elaborar LOA, LDO e PPA em moédulos Web integrados.

e Permitir fazer a vinculacdo da conta bancaria na liquidacdo ou no pagamento.

* Imprimir nome do usuario logado no empenho/liquidacao.

* Integrar com o sistema de Patrimoénio para permitir fazer a incorporacdo de bens.

e Consistir saldo da fonte de recurso no pagamento, permitindo efetuar a baixa do empenho s6 se
tiver saldo suficiente.

*  Emitir relatério para conferéncia do saldo de superavit financeiro, para aplicacdo no exercicio.

e Permitir emissdo dos relatérios do DCAPS/SICOM, para devida conferéncia com detalhamento das
contas do SICOM.

. Permitir visualizar nas rotinas do sistema, os lancamentos do plano de contas PCASP, que foram

gerados apos gravar os dados.

. Permitir gerar um unico documento, com todas as informacées do projeto de lei do PPA, LDO e

LOA.

. Emisséao de relatério para controle de Superavit Financeiro, conforme legislacao vigente do TCE.

. Permitir importacdo dos balancetes do SICOM para emissdo de relatérios consolidados, para

elaboracao de prestacoes de contas.

. Emissdo de relatéorio conforme estdo no portal do TCEMG (Fiscalizando com o TCEMG), para

possivel conferéncia das informacées enviadas ao TCEMG.

. Permite ter versoes de PPA, LDO e LOA para elaboracao dos projetos de lei.

. Possuir total integracdo com o sistema de folha de pagamento, para emissdo dos empenhos

orcamentarios, extraorcamentarios e parte patronal.

. Emissao de relatérios gerenciais, para tomada de deciséo.

. Possibilitar comparar meses dos dados do balancete/SICOM, para verificar se estdo com os

saldos corretos.

ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS - EFD-
REINF

. Preencher dados de parametros necessarios para envio da EFD-Reinf;

. Permitir a utilizacao de certificado digital em formato compativel com a EFD-Reinf;

. Permitir importar os dados do médulo de Contabilidade (SIAP) para serem enviados para a
EFD-Reinf;

. Permitir consultar os dados agrupados por evento antes de serem enviados para a EFD-Reinf;
. Permitir enviar os dados da Entidade para a EFD-Reinf (Evento R-1000);

. Permitir enviar os dados de Processos Administrativos / Judiciais para a EFD-Reinf (Evento R-
1070);

. Permitir enviar os dados de Servicos Tomados para a EFD-Reinf (Evento R-2010);

. Permitir enviar os dados de Aquisicdo de Producao Rural para a EFD-Reinf (Evento R-2055);
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. Manter o histérico de envio para a EFD-Reinf;

. Permitir o envio dos eventos em lote;

. Permitir consultar o retorno do envio dos dados para a EFD-Reinf;

. Permitir consultar o XML de envio dos dados de cada evento;

. Possibilitar o usuario o acompanhamento do status de envio para A EFD-Reinf durante suas

diversas fases;

6.3.2- LICITACOES, COMPRAS, CONTRATOS, OBRAS E EDITAIS

. Registrar os processos licitatérios, identificando ntimero do processo, objeto, requisicoes de
compra, modalidade de licitacdo e datas do processo.

Registrar a Interposicdo de Recurso, Anulacdo e Revogacdo do Processo, transferindo ou néo
para o proximo colocado.

. Possuir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo préprio fornecedor,
em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio digital para importacdo no sistema,
sem necessidade de redigitacdo.

. Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatérios, envolvendo
todas as etapas desde a preparacao até a execucgao.
. Integrar com a Execucdo Orcamentaria para gerar a sugestao de bloqueio dos valores previstos.
. Permitir controlar registro de precos, suas quantidades e fornecedores, quando for necessario.
. Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de
classificacao determinados pela legislacao (Lei 10.520/2002).
. Permitir diferenciar no cadastro de fornecedor se o mesmo é microempresa, microempreendedor
individual, empresa de pequeno porte e empresa de médio porte «
. Permitir efetuar lances por item e lote para a modalidade pregdo presencial, com opcao de

desisténcia do lance.

o Permitir gerar um processo administrativo ou de compra a partir da coleta de precos, tendo
como base para o valor maximo do item do processo, o preco médio ou menor preco cotado para o
item na coleta de precos.

. Sugerir o numero da licitacdo sequencial, ou por modalidade e permitindo numeracdo manual.
. Possibilitar a visualizacao dos lances na tela.
. Permitir o cadastramento de comissdes: permanente, especial, pregoeiros e leiloeiros,

informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respetivas datas de designacao
e expiracdo, permitindo informar também os seus membros e fun¢des designadas.

. Na tela de cadastro da licitacdo, ter possibilidade de acompanhamento do processo e
configuracao de visualizacdo dos dados cadastrados.

o Agrupar varias requisicoes de compras dos diversos setores para atendimento em um Unico
processo.

. Gerar entrada do material no almoxarifado no momento e posteriormente a liquidacdo da ordem
de compra.

. Controlar o recebimento parcial da ordem de compra, visualizando o saldo pendente a ser
entregue.

. Permitir alterar a data de emissao das autorizacoes de fornecimento.

o Controlar as solicitagoes de compra por centro de custo, ndo permitindo que outros usuarios
acessem ou cadastrem solicitagcdes nao pertencentes ao seu centro de custo.

. Possibilitar o controle das solicitacdes de compra pendentes e liberadas

. Propiciar a apropriacédo/classificacdo dos itens por centro de custo e por dotacao

. Registrar e controlar os contratos, seus aditivos e reajuste, bem como gerar ordem de compra do
mesmo.

o Possuir rotina para que o usuario possa visualizar a relacdo de contratos com vencimentos, 30,

60, 90, 120 dias, conforme parametrizacéo.
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Permitir a emissao de relatério que  informe os  contratos vencidos e  por vencer,
no minimo, pelos préximos 30, 60, 90 e 120 dias.

Registrar a rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da publicacao,
fundamento legal e imprensa oficial, e se for o caso passar o saldo para o segundo colocado.

No gerenciamento do contrato, possibilitar a consulta e impressao de relatoérios.

Permitir a emisséo da autorizacao de compra ou servicos.

Permitir controlar toda compra efetuada, proveniente ou néo das licitacdes, acompanhando o
processo desde a solicitacdo até a entrega do bem ao seu destino

Controlar as quantidades entregues, parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissao de
relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades, os valores e o saldo pendente.

Permitir a emissdo da autorizacdo de compra ou servicos, ordinaria ou global.

Possibilitar o parcelamento de uma ordem de compra Global.

Permitir o estorno da ordem de compra tendo como base o empenho do material.

Permitir o Cadastramento das comissdes julgadoras: especial, permanente, servidores e
leiloeiros, informando o ato e data de designacao e seu término.

Permitir o cadastramento e o controle da data de validade das certidées negativas e outros
documentos dos fornecedores.

Possibilitar o cadastro do responsavel legal do fornecedor.

Permitir registro de fornecedores, com emissao do Certificado de Registro
Cadastral, controlando a sequéncia do certificado, visualizando todos (o] dados
cadastrais, o ramo de atividade e a documentacéao apresentada.

Criar modelos de editais e de contratos e manter armazenados mno banco
de dados, trazendo automaticamente as informacées do processo ou contrato

Criar modelo de qualquer documento relativo a informacdes do edital, conforme Textos criados
pela Entidade.

Permitir gerar a relacio mensal de todas as compras feitas, para  envio
ao TCU, exigida no inciso VI, do Art. 1° da Lei 9755/98

Permitir gerar relatério de consumo utilizando como filtro as unidades orcamentarias da
administracdo. Podendo ainda filtrar por tipo de processo, periodo, produto licitado ou geral de
acordo com a necessidade do usuario.

No cadastramento do material ou servico, o codigo deve ser atribuido automaticamente, em série
crescente e consecutiva, mantendo a organizacédo de grupo.

Possuir, no cadastro de materiais, identificacao de materiais pereciveis, estocaveis, de consumo
ou permanentes, contendo um campo para a descricao sucinta e detalhada, possibilitando
organizar os materiais informando a que grupo e classe o material pertence.

Permitir o controle das despesas realizadas e a realizar, de mesma natureza, com dispensa de
licitacdo para que néao ultrapasse os limites legais.

Possibilitar o cadastramento das Comissoes de Pregoeiro.

Permitir consulta aos precos de materiais ou por fornecedores, mostrando os ultimos valores
praticados anteriormente;

Consultar as requisi¢cdes ou autorizacoes pendentes;

Possibilitar a consulta do processo mostrando lances, requisicdoes, vencedores, quadro de
resultados, itens do processo, participantes, dotacoes utilizadas, ordens de compras emitidas e
dados sobre a homologacao.

Permitir pesquisar preco para estimativa de valores pra novas compras.

Consultar as requisi¢coes de compra, informando em que fase do processo ela se encontra.

Emitir relatério de licitacdes informando todos os dados do processo, desde a abertura até a
concluséo.

Emitir todos os relatérios necessarios e exigidos por Lei.

Emissao de relatério gerencial do fornecedor, mostrando toda a movimentacdo no exercicio,
consolidado e por processo.
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. Emitir relatérios para controle dos contratos, autorizacoes de fornecimento e termos aditivos de
Contratos.

. Emitir a Ata do Pregédo Presencial e o histérico com os lances.

. Possuir listagens de grupo, classes, itens de classificacdo de materiais: permanentes, de
consumo, pereciveis, estocaveis, e tipos de servicos.

. Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, no que se refere ao bloqueio do valor da
despesa previsto no processo licitatoério.

. Possibilitar a geracao de arquivos para os Tribunais de Contas de acordo com o layout vigente.

. Permitir a parametrizacdo do coédigo para cadastro de materiais, de forma sequencial ou por

mascara com grupo, classe e item.

. Permitir que um item em uma compra seja desdobrado em varias dotacdées sem que seja
necessario a criacdo de um novo item, de modo que o nimero do item na compra corresponda ao
mesmo item do edital.

. Permitir consulta de ordem de fornecimento por empresa.
. Permitir consulta de um item especifico nos processos licitatérios.
. Possibilitar a geracao de relatorio de vencedores de itens por empresa.
. Permitir o lancamento de outras modalidades de aquisicdo nas quais nao ha participantes, tais
como dispensa de licitacdo e inexigibilidade.
. Permitir realizar termo aditivo para registro de precos que nao geram contratos.
o Permitir lancamento de processos utilizando o critério de maior desconto.
o Emitir relatério de licitacbes informando todos os dados do processo, desde a aber
o Permitir o cadastramento de Atas oriundas de Processos de Registro de Precos, com a devida

incluséao dos itens do fornecedor, emissao de relatérios de saldos, extratos de reequilibrios, dentre
outros relatorios;

o Permitir a geracdo de contratos advindos do saldo remanescentes das Atas de Registro de
Precos;

e Atender o médulo EDITAL para geracao do SISOP - Sistema de Informacdes de Servicos e
Obras Piiblicas de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado, tendo no minimo as
seguintes funcionalidades:

e Permitir cadastrar aa localizacdo da obra com seu respectivo endereco e coordenadas
geograficas em grau, minuto e segundo de latitude e longitude;

e Permitir cadastrar do link de publicacdo dos editais;

e Permitir a inclusdo dos anexos obrigatérios do Edital (Edital, Minuta do Contrato, Planilha
Orcamentaria, Cronograma Fisico Financeiro, Composicdo do BDI)

e Geragao do arquivo referente ao modulo para envio nos moldes exigidos pelo TCE;

e Atender o médulo “OBRAS” para geracao do SISOP - Sistema de Informacoes de Servicos e
Obras Publicas de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado, tendo no minimo as
seguintes funcionalidades:

e Permitir cadastrar as informacoes referentes a execucdo dos contratos e vinculacdo a obra
cadastrada no processo licitacao;

e Permitir cadastrar os responsaveis pela execucao, fiscalizacdo e acompanhamento das obras;

e Permitir o registro do acompanhamento, movimentacao e execucao das obras;

e  Permitir o cadastro das medicoes das obras;

e Permitir a anexacdo da documentacao comprobatorio exigida pelo TCE;

e Geracao do arquivo referente ao moédulo para envio nos moldes exigidos pelo TCE;

e Permitir ao usuario fazer uma ou mais solicitacdo de fornecimento de processos ja
homologados, facilitando assim a geracao da NAF;

e Permitir gerar a solicitacao de fornecimento de processos licitatorios;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de compras diretas.

e Permitir que o usuario faca a solicitacao dos processos de Maior desconto e Menor Taxa;
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e Permitir a consulta das solicitagcdes com filtro por status, periodo, solicitante, unidade
orcamentaria;

e No momento da geracdo permite o usuario fazer a consulta do solicitante, do processo e
automaticamente escolher o fornecedor homologado do processo bem como seus itens;

e Permite colocar a dotacéo orcamentaria;

e Permite aprovacdo da solicitacdo de fornecimento podendo definir o status: deferida,
cancelada, indeferida;

e Permite a impressdo da solicitacdo de fornecimento com todos os dados para melhor
conferéncia.

e Permitir a exclusao da solicitacdo de fornecimento;

e Apds o deferimento da dotacdo o sistema devera permitir que o usuario na geracdo da NAF
Global visualize a solicitacdo com todos os dados para a geracdo evitando assim o retrabalho;

e Definir rotinas de permissao para que cada pessoal na administracdo possa fazer uma
solicitacdo, incluir a dotacdo orcamentaria e permitir a aprovacao da solicitacao;

e Permitir a importacdo de planilha orcamentaria discriminatéria de itens, valores, quantidades
e percentuais para o Sistema nas fases de Cotacdo e/ou Processo Licitatério, com opcao de
determinar a forma de calculo da planilha otimizando o resultado para o usuario no Sistema.

MODULO SOLICITACAO DE FORNECIMENTO

e Permitir ao usuario fazer uma ou mais solicitacdo de fornecimento de processos ja homologados,
facilitando assim a geracado da NAF;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de processos licitatorios;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de compras diretas.

e Permitir que o usuario faca a solicitacdo dos processos de Maior desconto e Menor Taxa;

e Permitir a consulta das solicitacoes com filtro por status, periodo, solicitante, unidade
orcamentaria;

¢ No momento da geracao permite o usuario fazer a consulta do solicitante, do processo e
automaticamente escolher o fornecedor homologado do processo bem como seus itens;

e Permite colocar a dotacdo orcamentaria;

e Permite aprovacéo da solicitacao de fornecimento podendo definir o status: deferida, cancelada,
indeferida;

e Permite a impressao da solicitacdo de fornecimento com todos os dados para melhor conferéncia.

e Permitir a exclusao da solicitacdo de fornecimento;

e Apods o deferimento da dotacao o sistema devera permitir que o usuario na geracao da NAF Global
visualize a solicitacdo com todos os dados para a geracao evitando assim o retrabalho;

e Definir rotinas de permissao para que cada pessoal na administracao possa fazer uma solicitacao,
incluir a dotacdo orcamentaria e permitir a aprovacéao da solicitacdo;

6.3.3-PATRIMONIO PUBLICO:

. Cadastrar os locais a serem utilizados na incorporacéo ou transferéncia do bem.
. Cadastrar os nomes dos itens que serao utilizados na incorporacédo do bem;
. Cadastrar bens moéveis, imoveis e intangiveis da instituicdo, informando o tipo de incorporacao:

aquisicdo (compra), doacao, descoberta, nascimento ou outras incorporacoes.

o Possuir, no cadastro de bens, as seguintes informacdes sobre aquisicdo do bem: fornecedor,
numero da nota fiscal, data da nota fiscal, data da aquisicao, origem, classificacdo (dominiais,
uso comum, especial), valor na aquisicdo, data do tombamento, data da alienacao.
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. Permitir na incorporacao do bem informar a vida ttil, o valor residual e o valor do terreno (no
caso de bens iméveis).
. No cadastro do bem, quanto aos campos de valor residual e vida 1util, sugerir valores

automaticos ao usuario, conforme parametrizacdo pré-definida cadastro do bem, quanto aos
campos de valor residual e vida util, sugerir valores automaticos ao usuario, conforme
parametrizacédo pré-definida.

. Possuir grupo ou classe de bens em padrao semelhante ao PCASP estendido (ex. Mobiliario,
Veiculos, etc.)

. Visualizar, no cadastro, a situacado do bem (ativo, baixado, etc.) o estado de conservacao (bom,
6timo, regular), bem como as outras informacoes provenientes do registro da incorporacéo.

. Possuir rotina de incorporacdo adicional ou complementar a partir de um bem patrimonial ja
existente.

. Possuir incorporacao no estagio do em liquidacao integrado com o sistema de contabilidade.

. Possuir rotina de reavaliacdo aumentativa e diminutiva do bem, possibilitando opcionalmente a
alteracao do estado de conservacao do bem.

. Possibilitar a alteracéo da localizacao do bem.

. Permite a impressdo do Termo de Responsabilidade dos bens patrimoniais.

. Possuir distincdo dos bens depreciaveis dos nao depreciaveis, ou mesmo, parcela de um bem

depreciavel que nao sera depreciada.

. Possuir rotinas para depreciacdo, amortizacdo e exaustdo, com a utilizacdo de cotas
constantes e soma de digitos, em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.

. Possuir rotina de reavaliacdo e reducao ao valor recuperavel de bens em conformidade com as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.
. Permitir o lancamento de vida 1itil e valor residual para os bens, efetuando calculo automatico

conforme padronizacdo de naturezas de bens, contudo, permitindo que o usuario altere os
valores sugeridos pelo sistema, adaptando-os a realidade, em atendimento as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.

. Possuir rotina para registro de data de corte que poderao ocorrer conjuntamente com acréscimos
ou decréscimos dos valores dos bens, com impacto contabil em  ajustes de exercicios
anteriores aumentativos ou diminutivos diretamente no resultado patrimonial, em atendimento
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP

. Possibilitar a emissao de relatério de incorporacdes e de baixas no exercicio.

. Possuir o relatério mensal de bens em moldes semelhantes ao proposto pelo PCP/STN.

o Possuir relatério de inventario dos bens.

. Possuir integracdo com o sistema de Contabilidade Publica, em especial, permitindo a
incorporacéo a partir de uma nota de empenho, liquidada ou néo.

o Permitir consultar e vincular ao cadastro de bens, o niumero do empenho e o documento fiscal.

o Possuir rotina de encerramento do més, bloqueando o mesmo para movimentacdes de valor

(incorporacao, reavaliacdo, baixa).

7. SERVICOS DE TREINAMENTO:

7.1. Sera de responsabilidade da empresa contratada a realizacdo do treinamento dos servidores do
Contratante para utilizacdo dos sistemas/méddulos.

7.1.1. Entenda-se o treinamento como a transmissao de conhecimentos, habilidades e competéncias
referentes a utilizacao e operacionalizacdo das atividades laborais dos treinados utilizando das
diversas ferramentas, documentos, maquinas e outros materiais necessarios; efetuado pela empresa
responsavel, em ambiente adequado, simulando as situacdes cotidianas de trabalho.
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7.2. O treinamento devera ser realizado em etapas, setor a setor, para a relacdo de usuarios a ser
apresentada pelo Contratante, no que for necessario o normal uso dos sistemas a serem fornecidos. A
prestacao dos servicos devera ocorrer através de técnicos especializados nas areas afins, os quais
constardo de relacdo a ser protocolada juntamente ao Instituto. A substituicdo de técnicos para
prestacao dos servigos estabelecidos neste Termo de Referéncia devera ser comunicada previamente ao
Contratante.

7.3. O ambiente de treinamento sera nas dependéncias do Contratante, salvo se a Presidente decidir
de forma diversa.

7.4. Na fase de implantacdo ocorrera a disponibilizacdo dos softwares, configuracido e parametrizacdo
dos mesmos para funcionamento, ocorrera a transferéncia de conhecimento sobre os sistemas a serem
implantados. O conhecimento devera ser repassado para os usuarios, a fim de que possam utilizar os
sistemas e habilita-los a executar as tarefas de operacdo e gestdo. O treinamento devera possibilitar
todas as operacdes de inclusdo, alteracdo, exclusdo e consulta referente a cada funcionalidade, bem
como os calculos e processos, emissao de relatorios e sua respectiva analise.

7.5. Durante o treinamento os usuarios terdo acesso a todas as informacdes necessarias para a
operacdo dos sistemas, compreenderao o papel das funcdes do sistema e a mudanca da sua rotina de
trabalho para a nova rotina com o uso do sistema.

7.6. A carga horaria minima do treinamento serda de 04 (quatro) horas, sendo extensivo a todos os
servidores usuarios, devendo ser executado no horario de expediente do Contratante.

7.7. Atrasos nas atividades de implantacédo, decorrentes de impedimentos ou restricées imputaveis ao
Instituto serdo compensados em favor da Contratada.

7.8. Todos os custos relativos ao treinamento (deslocamento até a sede do Contratante, eventual
estadia e alimentacdo de funcionarios e técnico da Contratada) serdo arcados Unica e exclusivamente
pela empresa Contratada.

7.9. A Contratada deve disponibilizar aos servidores usuarios, manuais, em PDF, contendo as
principais rotinas dos sistemas.

8- CONVERSAO/MIGRACAO DAS BASES DE DADOS:
8.1. Sera de responsabilidade da Contratada a realizacado de conversao/migracao das bases de dados.

8.1.1. Entende-se como migracdo de dados o processo de transporte dos dados existentes no
gerenciador de banco de dados atual para um novo gerenciador de banco de dados.

8.1.2. Entende-se como conversdo de dados a transformacdo dos dados do formato
atualmente utilizado pelo sistema corporativo e armazenado na base de dados do ambiente
atual para o novo formato dos dados proposto pela licitante.

8.2. A licitante devera efetuar a migracdo do exercicio dos anos anteriores que consta no atual
gerenciador de banco de dados para um novo da sua conveniéncia.

8.3. As informacgodes existentes deverdo ser gravadas no SGBD da (s) licitante (s), importadas e
convertidas (migradas) para os novos softwares, para iniciar a operacdo até o limite de prazo
estabelecido neste termo;

8.4. A responsabilidade pela qualidade e precisdo dos servicos de migracao das informacoes é de
responsabilidade exclusiva da licitante, contribuindo a Contratante onde necessario e atendendo as
possibilidades e o conhecimento interno.

8.5. Nao sera admitida conversao parcial, ou seja, todos os dados dos exercicios anteriores, bem como
do exercicio atual, de todos os Sistemas licitados e em atual uso pela entidade, deverdo ser
convertidos, observando o prazo estipulado neste Termo.
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8.6. Fica fixado o prazo maximo de 30 (trinta) dias para a realiza¢do da conversao de base de dados do
sistema atualmente utilizado pelo Instituto, sendo que havendo motivos de incompatibilidade de
linguagens/banco de dados, as informacdes deverdo ser inseridas de forma manual na sede do
Instituto, ndo ultrapassando o prazo maximo aqui fixado.

9. MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO:

9.1. A (s) Contratada (s) deve (m) prestar, pelo periodo da execucdo do contrato e da implantacao, os
seguintes servicos:

9.1.1-Suporte ao usuario para solucdo de duividas ou de problemas e para adequacao de configuracao.
9.1.2-Correcao de erros nos sistemas aplicativos.

9.1.3-Implementacdo de novas funcdes ou adequacido das existentes para atendimento a modificacao
de legislacdo ou regulamentacado federal, estadual e municipal, estadual ou federal, incluindo
adequacao de formulas de calculo e de parametros.

9.2. O Suporte oferecido pela Contratada deve possuir os seguintes niveis de atendimento:
9.2-1-Helpdesk: Atendimento remoto através de comunicacao telefonica comum, pagina da internet
para atualizacao de versoes, acesso remoto, inclusive com acesso aos bancos de dados, para
esclarecimento de duvidas operacionais.

9.2.2-Servico de Suporte Técnico: Nos casos nao solucionados via Helpdesk devera ser acionado o
Setor de Suporte, que efetuarda uma analise mais técnica, como checagem e auditoria no Banco de
Dados, processamentos de Scripts (comandos especificos), correcido de programas e envio de

atualizagoes, se for o caso.

9.3. O Suporte deverda possuir um sistema de Gerenciamento do Atendimento no qual todas as
solicitacdes em cada nivel do Atendimento Técnico serdo registradas em sistema proprio.

9.4. O horario disponivel para registro das solicitacées, nao podera ser inferior ao horario comercial,
de 11h:30min as 17h:30min.

10. ATUALIZACAO LEGAL E TECNOLOGICA:

10.1. A Licitante devera promover a continua atualizacdo legal dos softwares, na versao adquirida, e
possiveis “releases”, de forma que o objeto deste Termo de Referéncia atenda a legislacao vigente.

11. DO PRAZO DE EXECUCAO E DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

11.1. O prazo maximo para realizacdo da conversao de dados, implantacdo, treinamento para todos
os sistemas licitados, sera de 30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS.

11.2. Apés o prazo estabelecido, o sistema devera estar em pleno funcionamento, sem que
comprometa os servicos do Contratante.

11.3. Quaisquer atrasos, decorrentes de impedimentos por parte da licitante vencedora, que impacte
no funcionamento e que gere custos adicionais ao Contratante, serdo custeados pela licitante

vencedor.

11.4. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do respectivo
instrumento.

44




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - IPREMPE
CNPJ: 05.154.584/0001-73
Av. Santa Rita, n2: 150, Bairro: Centro, Perdigao/MG, CEP:35.545-000
Tel.: (37) 3287-1423

12. DO BANCO DE DADOS:

12.1. Todos os dados (informacées) constantes do banco de dados da Entidade é de propriedade do
IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO.

13. DAS AMOSTRAS - DEMONSTRACAO DO SISTEMA

13.1. A empresa vencedora sera convocada para comprovar o funcionamento do sistema que devera
atingir no minimo 50% (cinquenta por cento) dos requisitos, conforme descrito nos subitens do titulo
“6. FUNCIONALIDADES DOS SISTEMAS” deste Termo de Referéncia.

13.2. Sera apto, desde que a empresa licitante se comprometa a no prazo maximo de 1 (um) més para
implementar as funcdes nédo atendidas (dentro do patamar de 5%), sob pena de aplicacido de sancdes e
multas contratuais.

13.3. Na hipétese do nao atendimento aos requisitos discriminados a (s) empresa (s) convocada (s)
para a demonstracdo da amostra do sistema, serd convocara a empresa licitante subsequente, na
ordem de classificacdo, para que faca a respectiva demonstracido do sistema, conforme o item 14.1, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de um software que atenda todas as exigéncias do certame.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Possuir durante toda a vigéncia do contrato um sistema de atendimento, através de telefonia
fixa ou moével e e-mail, para atendimento em regime de urgéncia, sempre que necessario.

14.2. Executar os servicos obedecendo aos prazos e legislacdes pertinentes.
14.3. Executar os servigos de acordo com o determinado no Termo de Referéncia.
14.4. Submeter-se a aprovacao/fiscalizacao pelo fiscal do contrato.

14.5. Executar os servicos através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por
quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas funcoes.

14.6. Facilitar a acdo da fiscalizacdo na inspecdo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela Administracao.

14.7. Arcar com todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre sua atividade, inclusive
quanto, aos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como lucros, despesas

administrativas, riscos, transportes, seguros e demais 6nus fiscais.

14.8. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢oes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

14.9. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Contratante e a terceiros, durante a
execucao de suas obrigacoes, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou omisséao de
sua parte.

14.10. Realizar modificacoes nos sistemas, sempre que necessario, para atendimento da legislacdo
vigente, sem que isso gere custos adicionais ao Instituto.

14.11. A Contratada ndo podera utilizar mao-de-obra de terceiros SEM EXPRESSA E PREVIA
autorizacao do Instituto.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a execucao das obrigacoes contratadas.
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15.2. Acompanhar e fiscalizar os servigcos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em
registro préoprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da (s) Contratada (s).

15.3. Pagar os valores devidos a (s) Contratada (s) no prazo e nas condi¢des contratuais.
15.4. Atestar a execucao do objeto contratado no documento fiscal correspondente.

15.6. Fiscalizar a execucdo das obrigacées contratuais, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

15.6. Decidir sobre questdes que se apresentarem durante a execucao do contrato.

15.7. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do (s) contrato (s), bem como dos termos
aditivos que venham a ser firmados.

15.8. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada no cumprimento das
obrigacoes, inclusive acerca de possivel aplicacdo de multa por descumprimento contratual, fixando-
lhe, nos termos da lei, prazo para apresentacdo de defesa.

16- DAS SANCOES

16.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do descumprimento
contratual:

16.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucdo dos servicos, ou por
dia de atraso no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia,
calculados sobre o valor global mensal;

16.1.2. 5% (cinco por cento) sobre o valor global mensal, no caso de atraso superior a 30
(trinta) dias ou no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, com a possivel rescisao
contratual;

16.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato, na hipétese de a
CONTRATADA, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem
como nos demais casos de descumprimento contratual, quando o Instituto, em face da
menor gravidade do fato e mediante motivacdo da autoridade superior, podera reduzir o
percentual da multa a ser aplicada.

16.2. O valor das multas aplicadas, apdés regular processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos devidos pelo Instituto. Se os valores nao forem suficientes, a diferenca sera recolhida pela
CONTRATADA no prazo maximo de 03 (trés) dias tuteis a contar da aplicacao da sancéo.

16.3. As sancoes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente,
apdés regular processo administrativo em que se garantird a observancia dos principios do
contraditério e da ampla defesa.

17- DAS CONDICOES GERAIS:

17.1. O Instituto reserva para si o direito de néo aceitar ou receber qualquer servico em desacordo
com o previsto neste Termo, ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao
seu objeto, podendo rescindir a contratacao nos termos do previsto nos artigos 77 e seguintes da Lei
n° 8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso XI do artigo 24 da referida norma, sem prejuizo
das sancoes previstas.

17.2. Qualquer tolerancia por parte do Instituto, no que tange ao cumprimento das obrigacoes ora
assumidas pela CONTRATADA, nao importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual, novacao,
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transacao ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢oes do ajuste e podendo o Instituto
exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

17.3. A contratacédo néo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre o Instituto e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da CONTRATADA designadas
para a execucao do objeto contratado, sendo a CONTRATADA a tunica responsavel por todas as
obrigacoes e encargos decorrentes das relacdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislacado patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater
securitario ou qualquer outra.

17.4. A Contratada nao podera cobrar a mais quando houver necessidade de desenvolvimento,
adaptacoes ou personalizacdes do sistema para adequacao as legislacoes vigentes.

17.5. Os servicos a serem propostos deverdo, quando contratados, ser executados por profissionais
capacitados, visando atender todas as demandas apresentadas.

17.6. As licencas de uso dos Softwares deverao ser fornecidas para a Entidade durante toda a vigéncia
do contrato e suas prorrogacdes, caso haja necessidade.

Perdigdo/MG, 27 de fevereiro de 2023.

Bruna Souza Gouvéa
Pregoeira
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ANEXO II- MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

A [S550) 0 o ET- LN , inscrita no CNPJ sob n°
......................................... , sediada na USSP cidade de
.................................. , estado................., telefone(s).............ccooeiiiiiiiiiii.,,  e-mail  para
contato .....ooeiiiiiiiii , neste ato representada pelo (a) Sr(a) ....coocovevveiiiiiiiiiinenienn. s
portador da cédula de identidade RG ..., , residente e domiciliado na
................................ , inscrito no CPF sob o n°® .......cceceviiiiiiiiiiiiiiiieieieieeneenee., detentor de amplos
poderes para nomeacédo de representante para que lhe faca as vezes para fins licitatérios, confere-os
E U UPSTPN , portador da cédula de identidade RG .........ccccevvinvennenn.n. , € inscrito
no CPF sob 0 n°® ...coccoiiiiiiiiiiiiiiienns , com o fim especifico de representar a outorgante perante o

IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, no Pregido n°....... , podendo
assim retirar editais, propor seu credenciamento e oferta em lances verbais em nome da representada,
e ainda assinar atas, contratos de fornecimento de materiais ou prestacdo de servicos, bem como,
recorrer ou desistir da faculdade de recurso, firmar compromissos, enfim, todos aqueles atos que se
fizerem necessarios para o bom e fiel cumprimento do presente mandato.

(local e data)

Outorgado

* Declaracdo a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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ANEXO III - MODELO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS (ME) E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP)

(Razao Social da empresa), inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.
(a.) , portador(a) da Carteira de Identidade n° . e do
CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no Edital, do PREGAO PRESENCIAL

, sob as sancodes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

(-...) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123,de 04/12/2006;

(-...) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacoes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local e data)

(representante legal)

Observacoes:

1) Assinalar com um “X” a condicdo da empresa;

2) A Declaracdo deverd ser apresentada preferencialmente em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa; e

3) Esta declaracdo deverd ser entregue no ato do credenciamento.
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ANEXO IV- MODELO DE CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

Ao
IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023
TIPO: MENOR PRECO- LOTE

OBJETO: Locacdo e licenca de uso de software com instalacdo, migracdo/importacdo de dados,
implantacdo, manutencdo, suporte técnico e treinamento para usuarios, para gerenciamento do
IPREMPE- Instituto de Previdéncia Municipal de Perdigdo, conforme especificacbes constantes do
Termo de Referéncia, Anexo I do edital do Pregao Presencial n° 01/2023.

A PesS0a JUITAICA ...uevuniiniiiiiiiiii e , com sede na Rua/Av. ................. n°.
...... , Bairro ............., cidade de ........c..c..eeeee./ueeieeeene.., CEP................., inscrita no CNPJ sob
o PN , Inscricao Estadual .............. , com endereco de e-mail........................ ,
telefone................ , neste ato, representada por seu (sua) soécio (a)/procurador (a) Sr.(a)
............................................................. ,portador (a) da Carteira de Identidade n® ..............c..c..c.c.... €
do CPF n° .oiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieans , apresenta e submete a apreciacdo da senhora Pregoeira do

IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, sua proposta de precos relativa
a licitacdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que
venham a ser verificadas na sua preparacéo.

Segue nossa proposta de preco:

LOTEI (...

Item Descricao Unidade Quant. Valor Unitario | Valor
total

Valor global do lote: R$ ()

Declaramos que no preco acima proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para
perfeita execucdo das obrigacdes referente ao objeto licitado, conforme determinado o Edital de
Licitacdo, seu Termo de Referéncia e demais anexos, encargos da legislacdo social trabalhista,
previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por quaisquer danos causados a
terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais,
estaduais e federais, bem como todos os custos necessarios para atendimento as exigéncias e
determinacdoes do Edital, enfim, tudo o que for necessario para a execucédo total e completa das
obrigacdes, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacao ao IPREMPE-
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO.

Declaramos ainda, que:

e Recebemos do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO todas as
informacodes necessarias a elaboracao da nossa proposta.
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e Estamos cientes dos critérios de pagamento especificados no edital, com eles concordamos
plenamente.

e Caso nos seja adjudicado o objeto, nos obrigamos a assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido, a contar da data de convocacdo do IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE PERDIGAO, bem como atender a todas as condi¢cdes prévias a sua assinatura,
sob pena das sancgodes cabiveis.

e Declaramos que a presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de
sua apresentacao.

, conta

(local e data)

Assinatura do representante legal

Declaracdo a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO DE OPCAO PELO “SIMPLES NACIONAL”

Ref.:

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023
TIPO: MENOR PRECO

A  empresa , inscrita no CNPJ/CPF sob o n°
por intermédio de seu representante legal Sr.(a)

portador do Documento de Identidade n°

, inscrito no CPF sob o n° , DECLARA, sob as penas da

Lei, que é optante do “SIMPLES NACIONAL”.

de de 2023.

(assinatura do representante legal)

Declaracdo a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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ANEXO VI- MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO LICITATORIO N°. 01/2023
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2023
TIPO: MENOR PRECO - LOTE

CONTRATANTE: IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, com
endereco na Rua Santa Rita, n° 150, bairro Centro, Perdigdo/MG, CEP 35.545-000, inscrito no CNPJ
sob o n° 05.154.584/0001-73, neste ato, representado por sua Superintendente, senhora Margarete
Teodora de Sao José Soares Chein.

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°.___, com sede
na Rua/Av. ,n°.__ , Bairro , CEP , ha cidade de /__, neste ato, representada pelo
(a) Senhor (a) , inscrito (a) no CPF sob o n°. , RG

REGIME DE EXECUCAO: por preco global.

CONTRATO: Entre as partes retro nomeadas e qualificadas, fica ajustado o presente termo de
contrato, regido pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores altera¢oes, nos
termos das seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato consiste na locacdo e licenca de uso de software com
instalacdo, migracdo/importacdo de dados, implantacdo, manutencédo, suporte técnico e treinamento
para usuarios, para gerenciamento do IPREMPE- Instituto de Previdéncia Municipal de Perdigao,
consoante especifica o Edital de Licitacdo do Pregdo Presencial n°. 01/2023 e a Proposta Financeira
apresentada pela Contratada, que passam a integrar o presente termo para todos os fins de direito.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA CONTRATUAL
2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado caso se configure algumas das hipéteses elencadas no artigo 57
da Lei Federal de Licitacdo 8666/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES

3.1. O valor global do presente contrato é de R$ ____ ( )-

3.2. O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites legais do
art. 65, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao
do servico, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestadas pelo fiscal dos
Servicos;

4.2. A Contratada devera apresentar ao IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PERDIGAO, a Nota Fiscal relativa &4 prestacdo dos servicos, no ultimo dia util de cada més;

4.3. O pagamento devido pelo IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO
sera efetuado por meio de depédsito em conta bancaria a ser informada pela Contratada ou,
eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.

4.4. Sendo identificada qualquer divergéncia na nota fiscal, o IPREMPE- INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO devera devolvé-la & Contratada para que sejam feitas as
correcoes necessarias, sendo que o prazo estipulado no item 4.1 acima sera contado somente a partir
da reapresentacao do documento, desde que devidamente sanado o vicio;
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4.5. O pagamento nao sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira
decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito & alteracdo de precos, correcdo
monetaria ou compensacao financeira;

4.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a Contratada dara ao IPREMPE-
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO, plena, geral e irretratavel quitacdo dos
valores nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma;
4.7. Na nota fiscal e/ou fatura correspondente a execucdo dos servicos devera estar detalhados os
dados do processo licitatério da seguinte forma: Referente a NAF n° , Processo Licitatério n°
01/2023, Pregao Presencial n° 01/2023.

CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servicos serdo executados conforme especificacbes constantes do Termo de Referéncia do
Edital de Licitacdo do Pregdo Presencial n°® 01/2023, que integra o presente Contrato como se nele
transcrito integralmente.

CLAUSULA SEXTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO E DO REAJUSTE

6.1. Durante a vigéncia do presente contrato, os precos serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipéteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacao prevista na alinea “d” do inciso II do
artigo 65 da Lei 8.666/93 ou de reducao dos precos praticados no mercado.

6.2. Ocorrendo a variacdo de precos, na hipétese acima citada, a CONTRATADA podera solicitar a
atualizacdo dos precos, através de pedido formal enderecado ao Contratante, instruido com
documentos que comprovem a procedéncia do pedido, tais como: lista de precos dos fabricantes, com
Notas Fiscais de compra imediatamente anteriores e posteriores a variacado alegada a aquisicdo dos
produtos, matérias-primas, componentes ou de outros documentos.

6.3. O reajuste sera anual, caso haja prorrogacdo do contrato e dar-se-4 mediante a aplicacdo do
indice oficial INPC ou equivalente a ser editado pelo Governo Federal ou em comum acordo entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA.

6.4. E nula de pleno direito qualquer estipulacdo de reajuste ou correcdo monetaria de periodicidade
inferior a 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Possuir durante toda a vigéncia do contrato um sistema de atendimento, através de telefonia fixa
ou movel e e-mail, para atendimento em regime de urgéncia, sempre que necessario.

7.2. Executar os servicos obedecendo aos prazos e legislacoes pertinentes.

7.3. Executar os servigos de acordo com o determinado no Termo de Referéncia do Pregao Presencial
n° 01/2023.

7.4. Submeter-se a aprovacao/fiscalizacao pelo fiscal do contrato.

7.5. Executar os servigos através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por quaisquer
danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas funcoes.

7.6. Facilitar a acdo da fiscalizacdo na inspecao dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela Administracao.

7.7. Arcar com todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre sua atividade, inclusive
quanto, aos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como lucros, despesas
administrativas, riscos, transportes, seguros e demais 6nus fiscais.

7.8. Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes por ela
assumidas, todas as condi¢oes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

7.9. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Contratante e a terceiros, durante a
execucao de suas obrigacoes, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou omisséao de
sua parte.

7.10. Realizar modificacbes nos sistemas, sempre que necessario, para atendimento da legislacdo
vigente, sem que isso gere custos adicionais ao Instituto.

7.11. A Contratada nado podera utilizar mio-de-obra de terceiros SEM EXPRESSA E PREVIA
autorizacao do Instituto.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a execucao das obrigacdes contratadas.

8.2. Acompanhar e fiscalizar os servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da (s) Contratada (s).

8.3. Pagar os valores devidos a (s) Contratada (s) no prazo e nas condicdes contratuais.

8.4. Atestar a execucdo do objeto contratado no documento fiscal correspondente.

8.6. Fiscalizar a execucdo das obrigacdes contratuais, o que nédo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

8.6. Decidir sobre questdes que se apresentarem durante a execucdo do contrato.

8.7. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do (s) contrato (s), bem como dos termos aditivos
que venham a ser firmados.

8.8. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada no cumprimento das obrigacdes,
inclusive acerca de possivel aplicacdo de multa por descumprimento contratual, fixando-lhe, nos
termos da lei, prazo para apresentacao de defesa.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de acordo com o que dispde ao
art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

9.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
deste contrato.

9.3. Serao incorporados ao CONTRATO, mediante TERMO ADITIVO, todas e quaisquer modificagoes
que venham a ser necessarias durante sua vigéncia, decorrentes de alteracdes, a critério da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA- DA FISCALIZACAO

10.1. A gestao do contrato decorrente deste Pregao sera realizada pela Superintendente do Instituto,
que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo das obrigacoes
assumidas pela pessoa juridica contratada, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

10.2. A fiscalizacao dos servicos sera realizada pelo servido

10.3. O Contratante reserva o direito de nao receber servicos com atraso ou em desacordo com as
especificacoes e condicdes constantes deste Contrato, podendo aplicar as penalidades e sancoes
previstas ou rescindir o contrato e aplicar o disposto no art. 24, inciso XI, da Lei Federal n°
8.666/1993.

10.4. A Contratada devera garantir a execucdo dos servicos nos prazos e condicoes estabelecidas
neste termo de referéncia.

10.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contratante ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da Contratada pelo correto cumprimento das obrigacoes decorrentes da contratacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES

11.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do descumprimento
contratual:

11.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucdo dos servicos, ou por dia de
atraso no cumprimento de obrigacao contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o
valor global mensal,;

11.1.2. 5% (cinco por cento) sobre o valor global mensal, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias
ou no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual;
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11.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato, na hipétese de a CONTRATADA,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumprimento contratual, quando o IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PERDIGAO, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacdo da autoridade superior, podera
reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

11.2. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos devidos pelo IPREMPE- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO. Se os
valores ndo forem suficientes, a diferenca sera recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis a contar da aplicacao da sancao.

11.3. As sancgoes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente,
apos regular processo administrativo em que se garantira a observancia dos principios do
contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

12.1.1. Persisténcia de infracdes apos a aplicacdo das multas previstas na clausula anterior.

12.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigacdes assumidas pela
ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovado.

12.1.3. Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administracao.

12.1.4. Demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93.

12.1.5. Liquidacao judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO COMPROMISSO

13.1. A Contratada obriga-se a atender integralmente as exigéncias constantes do edital de licitacao
do Pregéao Presencial n°. 01/2023, bem como da Proposta por ela apresentada, que passam a integrar
o presente termo para todos os fins de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. Quaisquer controvérsias e omissdes deste contrato serdo regidas pelas Leis Federais
10.520/2002 e Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes e pelo Pregdo Presencial n° 01/2023, e
demais normas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas com a contratacdo correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria: 03.01.01-
04.122.0001.2120-3.3.90.40.00 - Locacédo de Softwares.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESSAO
16.1. A Contratada nao podera ceder ou transferir o presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

17.1. E eleito o foro da Comarca de Nova Serrana/MG, para dirimir as duvidas ou pendéncias
oriundas do presente CONTRATO, com expressa renuncia a qualquer outro ainda que privilegiado.
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PERDIGA®

E, por estarem assim justos e acordados, assina o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma devidamente testemunhados.

Perdigao/MG, de de 2023.

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
Nome:
CPF:
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